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1. 3AT'AJIBHI ITIOJIOKEHHSI.

1.1. TPOMAJICBKA OPTAHIBAIIA «YKPATHCHKE BOTAHIYHE TOBAPUCTBO» (jani
no Tekcty - ToBapucTBO) € J0OpPOBUIBHUM T'pPOMAACBKUM OO0 €IHAHHSIM, YTBOPEHHM Ha
IHIMBIyalbHOMY YJICHCTBI (y4acTi), CTBOPEHHM Ha OCHOBI €THOCTI IHTEpECiB WieHIB (Y4aCHHKIB)
ToBapucTBa 115 criibHOT peanizaiii MeTu AisibHOCTI ToBapucTBa, BU3HAYEHOT LIUM CTATYTOM.

1.2. ToBapucTBO CTBOpEHE Ta [li€ HAa OCHOBI JOOPOBUIBHOCTI, PIBHONPABHOCTI HOTO 4YIEHIB
(YJacHHKIB), CaMOBPSTyBaHHsI, 3aKOHHOCTI Ta TJIaCHOCTI. TOBapuUCTBO BUTBHE y BHOOpPI HANPSIMIB
CBOEI TISUTBHOCTI.

1.3. ToBapucTBO KepyeTbesi y cBoiii AisuibHOCTI KoHCTuTyiero Ykpainu, 3akoHoM Ykpainu «IIpo
rpoMaJIcbki 00’eqHaHHS», 3akoHOM YkpaiHu «lIpo aepkaBHY peecTpalilo FOPUIUYHUX OCiO,
GBUYHUX OCIO-TIAIPHEMITIB Ta TPOMAICHKUX (HOPMYyBaHb)», YAMHHUM 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHU Ta
IIUM CTaTyTOM.

1.4. HaiimenyBanns ToBapucrsa:

- TIOBHE HaWMeHyBaHHsi  yKpaiHCbkoO  MoBow: ['POMAJCBKA OPIrAHI3ALIA
«YKPATHCBKE BOTAHIYHE TOBAPUCTBO»;

- CKOpOYEHE HaiMEHYBaHHS YKpaiHCbKOI0 MOBOIO: I'O «YBT»;

- IOBHA BIacHa Ha3Ba aHnIcbkor0 MOBOKO: «UKRAINIAN BOTANICAL SOCIETY»;

- CKOpOY€Ha BJlaCHa Ha3Ba aHTJIIMChKOI0 MOBOO: «UBS».

1.5. ToBapuctBo HaOyBa€e cTaTyCy IOPUIUYHOT 0OCOOM 3 MOMEHTY MOT0 JIep>KaBHOI peecTparllii 3riHo
13 3aKOHOJABCTBOM Ykpainu. ToBapucTBO Mae mpaBa 1 Hece OOOB'SI3KH, IO TOB's3aHI 3 HOTO
JISUTbHICTIO, Ma€ BIIOKpEMJIEHE MalHO Ta caMOCTIMHMI OajlaHC, paXyHKH B yCTaHOBaX OaHKIB (Y
TOMY YHCIIl BaJIFOTH1), II€YaTKy, IITaMIIM, OJIaHKU 31 CBOIM HaliMEHYyBaHHSM, a TaKOXK MOYKE€ MaTu
BJIACHY CUMBOJIIKY (eMOiemy, mpamnop). Bua cumBoutiku, ii 300pakeHHST Ta OMUC 3aTBEPIKYIOTHCS
HentpansHoto Panoro ToBapuctBa. CHMBOJIKA PEECTPYETHCS Yy BIIMOBIAHOCTI /10 YHHHOTO
3aKOHOJIaBCTBA YKpaiHHU.

1.6. ToBapucTBO Ma€e MPaBO PeaTi30BYBATH CBOIO METY NIJISXOM YKJIQAaHHS 3 HITUMHU IOPUTUIHUMHA
oco0aMu Ha TOOPOBUILHUX 3acaJax yroJ Mpo CIIBPOOITHUIITBO Ta/ab0 B3a€EMOJOTIOMOTY, YTBOPEHHS
BIJIMOBITHO /10 3aKOHO/IaBCTBA TPOMAJICHKUX CILIOK, MIMPHUEMCTB Ta TOBAPUCTB, & TAKOXK B 1HIIUN
croci® He 3a00pOHEHUH 3aKOHOJaBCTBOM.

1.7. lisnpHicTh TOBapuCTBa MPOBOIUTHCSA B PaMKax CIIBPOOITHHUIITBA 3 OPraHi3aIlisiMU ycix hopm
BJIACHOCTI Ta OKPEMHMMHU T'POMaJsiHaMU, 110 MalOThb Ha MET1 BUpILIEHHs cnulbHUX 13 ToBapucTtBoM
3aBaaHb. Ha 3acamax B3a€eMHOCTI iHTEpeciB, METH 1 0OMIHY J0CBiIoM TOBapUCTBO CIIBIPAIIOE 3
IOPUIMIHUMU 0c00aMH HIIKMX KpaiH Oyab-aKoi hopmMH BiacHOCTI. ToBapHCTBO MOXKE 3/1ICHIOBATH
CHIBPOOITHHUIITBO 3 1HO3EMHUMH HEYPSJIOBHMH OpraHi3aliiMH Ta MDKHApOJHUMH YPSIOBHUMHU
OpraHizalisiMi 3 JOTPUMAHHSAM 3aKOHIB YKpaiHU Ta MDKHApOJHUX JOrOBOPIB YKpaiHM, 3rojJa Ha
000B’s3KOBICTh AKUX HajaHa BepxoBHoto Pamoro Ykpainu.

1.8. dismbHicTs ToBapucTBa MOXKeE MOMIMPIOBATUCS HA TEPUTOPIO BCi€l YKpaiHU Ta IHIIUX JEPKaAB Y
pa3i YTBOpPEHHs BIIOKpPEMJICHMX Mifpo3AiIiB ToBapucTBa y BCTAHOBJICHOMY 3aKOHOM IOPSJIKY.
ToBapucTBo MOXe HaOyBaTH CTaTycy BCEYKPAiHCHKOTO, Yy pa3i MiATBEPIKEHHS TaKOro CTaTycy y
BCTaHOBJICHOMY 3aKOHOJAaBCTBOM IMOPSIKY.

1.9. ToBapHuCTBO € HEMIANIPUEMHUIIBKUM TOBAPUCTBOM, OCHOBHOIO METOIO SIKOTO HE € OJIepKaHHS
npuOyTKYy.

1.10. IpuGyrok abo i#oro wuactuHa, 1O Oya0 OTPUMAHO MiA dYac JisibHOCTI ToBapucTBa
BUKOPHUCTOBYETHCS BIAMOBIAHO IO CTaTyTHUX LIUIeH Ta HaMpsAMiB AisabHOCTI ToBapucTBa.

1.11. ToBapucTBO Ai€ Ha MPUHLHKIAX JOOPOBUILHOCTI, CAMOBPSAIHOCTI, BUIBHOTO BUOOPY TEPUTOPIi
JISIIBHOCTI, PIBHOCTI Mepe]] 3aKOHOM, BIICYTHOCTI MaifHOBOTO iHTEpecy CBOIX WIEHIB (YYacCHHMKIB),
IIPO30POCTi, BIIKPUTOCTI TA MYOIIYHOCTI.

1.12. Brpy4aHHs opraHiB Jiep»aBHO{ BJa/ld, OpraHiB MiCLIEBOTO CAaMOBPSIIyBaHHS, X MOCAJOBUX Ta
ciy’k060BUX 0cCi0 y nisibHICTE TOBapHCTBa, Tak camo SIK 1 BTpy4aHHs ToBapucTBa y NISUIbHICTh
OpraHiB Jiep>kKaBHO1 BJaJly, OPraHiB MICIIEBOI'O CaMOBPSAYBaHHs, iX MOCAIOBUX Ta CIyX00BUX 0Ci0
HE JIOMYCKA€EThCS, KpIM BUMIAJIKIB, epea0aueHNX 3aKOHOM.

1.13. ToBapucTBO HE BiANOBiZae 3a 3000B'A3aHHSAMHU CBOIX WIEHIB (Y4acHUKIB), a HOro uieHu
(yJacHMKH) HE BIANOBIIAIOTH 3a 3000B'13aHHAMHN ToBapHCcTBa 32 BUHATKOM BMIIAJIKiB, KOJU BOHU
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O0epyTh Ha ceOe Taki 3000B’sI3aHHS.
1.14. TlutaHHs [BUTBHOCTI, SIKi HE TmependadeHi MMM CTaTyTOM, pETYTIOIOTbCS YHUHHUM
3aKOHOJIAaBCTBOM Y KpaiHH.

2. META TA HATIPAMU JIAJIBHOCTI TOBAPUCTBA.

2.1. ToyoBHOIO METOK MisUTbHOCTI TOBapucTBa € 3aXUCT 3aKOHHUX, COIIAIbHUX, BIKOBUX,
KYJIBTYPHHX, TBOPYHX Ta IHIINX CIUTBHUAX IHTEPECIB CBOIX WICHIB (YYaCHHUKIB), CIPUSHHS PO3BUTKY,
BJIOCKOHAJICHHIO Ta MOMyJsipu3amnii O0TaHIYHOI HayKM Ta CIIOPIJHEHHWX HAayK B YKpaiHi Ta 3a ii
MEXaMH.

2.2. Hanpsimamu gisibHocTi ToBapucTBa €:

2.2.1 crpusiHHS pO3BUTKOBI OOTaHIYHOI Ta CIIOPITHEHUX HAYK, QYHJAMEHTAIBHUX 1 MPUKIATHUAX iX
PO3IiIiB;

2.2.2 3aXHCT 3aKOHHHUX 1HTepeciB uieHIB (yuacHHKIB) ToBapucTBa y pi3HHX cepax CyCHiIbHOTO
Ta HAyKOBOTO JKUTTSI;

2.2.3 crpusiHHS PO3pOOJICHHIO HAYKOBUX OCHOB OXOPOHH PIIKICHUX Ta 3HUKAKOUHX BHJIIB POCIHH Ta
rpubiB, sIKi BKIIFOYEHO 10 YepBOHOT KHUTH YKpaiHH, pOCIMHHUX yrPYyMOBaHb Ta O10TOTIB;

2.2.4 BUBYEHHS BIUIMBY JOBKULISA Ta AISUIBHOCTI JIIOJMHUA Ha YMOBHM ICHYBaHHS Ta JUHAMIKH
MIOMYJISAIIA BUAIB POCIUH Ta TPUOIB;

2.2.5 nocaimKeHHs POCIUHHUX YIPYIIOBaHb, IXHBOT JMHAMIKHY Ta BILIMBIB Ha IIPUPOIHE CEPEIOBHIIIE;
2.2.6 BceOiuHE BWBYEHHS Ta MOHITOPHHT CY4acHOTO CTaHy (UIOpH, MIKOOIOTH Ta pPOCIMHHOCTI
Vkpainu, a TakoX 3IIMCHEHHS IPUPOJOOXOPOHHOI MISIIBHOCTI, CIIPSIMOBAHOI Ha IMOKPAIICHHS
IXHBOTO CTaHy;

2.2.7 cupusiHHS CTBOPEHHIO Ta ()OPMYBAHHIO 3aMOBIHUX O0’€KTIB Ta PO3BUTKY BXKE ICHYOUHX 3
METOI0 OXOPOHH, 30epeKECHHS Ta IOHOBJICHHS 3HUKAIOUNX, MAJIOYMCEILHUX BH/IIB POCIIUH Ta TPHUOIB
BKJIFOUEHMX 10 UepBOHOT KHUTH YKpaiHu;

2.2.8 crpusiHHS IISTTBHOCTI TPUPOJOOXOPOHHHX 3alOBITHUX 00’ €KTIB, O0TaHIYHHMX CaIiB, MYy3€iB Ta
IHITUX YCTaHOB;

2.2.9 pO3BUTOK TBOpPYOi CHIBAPYKHOCTI wieHiB (ydyacHukiB) ToBapuctBa 3 HayKOBOIO
TPOMAJICHKICTIO B TaTy3i 00TaHIKM, MIKOJIOTII Ta CIIOPIAHEHUX HAYK B YKpaiHi Ta 3a ii Mexamu;
2.2.10 mpormaryBaHHs Ta HOMYJsSpHU3al[isl HAYKOBUX 3HAHB, CTUMYIIIOBAHHS PO3POOKH HOPMATHBHO-
MIPaBOBOi 06a3M 1MI0J0 PO3BUTKY IPUPOJOOXOPOHHOI rany3i Ykpainu;

2.2.11 BuBYeHHA npodeciiiHuX 1 coliaabHUX IpobiieM Ta iHTepeciB wieHiB (yuacHukiB) ToBapucTsa
3 MeTo0 (hOpMYBaHHS YMOB 1 COIlIaIbHO-EKOHOMIYHHUX 3acajl JJIs IMiJBUIIECHHS MPECTHUXKHOCTI Ta
IPOMAJICEKOT 3HAYMMOCT1 OOTaHIYHHUX, MIKOJIOTTYHUX, O10JI0TTYHUX, EKOJIOTTYHUX TPOdeEciii;

2.2.12 HanaroJpKEHHS Ta CTUMYJIFOBAaHHS MDKHAPOIHOI CIIBIpAIll y Taay3sX 00TaHIKHM, MIKOJIOTII Ta
HayK IIPO POCIIMHHICTh, BCTAHOBJICHHS HAyKOBUX 1 AUIOBHUX 3BSI3KIB 3 3apyOLKHUMH KpaiHamw,
MDKHapOJHHUMH HAYKOBUMHU TPOMAJCHKHUMH 00 €IHAHHAMH, YKPAaiHCBKUMHU BYCHHUMH, SIKi
MPOKUBAIOTH 32 MEKaMU Y KpaiHu;

2.2.13 CTBOpEHHS cepeloBHUIla, sKe chpuse MpodeciiHOMYy 3pOCTaHHIO YJIeHIB (YYaCHUKIB)
ToBapucrsa,

2.2.14 cripusiHHS IOCTYIY T'POMAACHKOCTI 0 3a0e3MeYeHHs IPO30POCTi y AisabHOCTI ToBapucTBa;
2.2.15 cTBOpeHHS OHJIAWH-TIATGOPMH JIIsi OOMIHY JOCBIIOM, JOCHIDKEHHSMH Ta KpaIlduMH
MpaKTHUKaMu cepel] WwieHiB (yuacHuKiB) ToBapucTsa;

2.2.16 opranizaiis, IpOBEJEHHS Ta €KCIePTU3a HAYKOBUX JOCTIKEHb, a TAKOXK pO3pOOOK B raiysi
00TaHiIKH, MIKOJIOTI] Ta HAyK MPO POCIUHHICTD;

2.2.17 BeneHHs aKTMBHOT aJBOKAIIil JUIsl BKJIIOYEHHS MPUHIUITB OOTAHIKK Ta CIIOPITHEHUX HAyK B
JiepKaBHY MOJITUKY OXOPOHHU HABKOJIHUIIHHOTO TIPUPOTHOTO CEPEIOBHUIIA;

2.2.18 yuacTh B oprasizailii Ta opraizaiisi KoH(GEpeHIliil, KOHTpeciB, BeOIHAPIB Ta IHIINX OCBITHHO-
HayKOBHX 3aXO0/IiB, CIPSIMOBAHUX HA TpaHCc]ep 3HaHb Ta PO3BUTOK OOTaHIKM, MIKOJIOTI Ta HAYK MPO
POCTUHHICTH B YKpaiHi Ta 32 KOPJOHOM;

2.2.19 crumynioBaHHS MDKHApOJHOI cCHiBIpami y Taidy3l OOTaHIKM, MIKOJIOTii Ta Hayk IHpo
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POCIIMHHICTB;

2.2.20 cripusHHS HABYAHHIO Ta MiIBUIEHHIO KBaTi(ikaiil BITYN3HIHUX (aXiBIIB sIK B YKpaiHi, Tak
13a KOPJOHOM,;

2.2.21 cnpusHHS (hOpMyBaHHIO Ta peaii3allii JepaBHOT MOJITHKU B cdepi CTATyTHOT MisITbHOCTI
ToBapucTBa, CipusHHS PO3pOOIT BIAMOBITHUX I[UTHOBUX IIPOTPaM;

2.2.22 cripusHHS TPAKTUYHOMY 3HIMCHEHHIO 3arajbHOJCPKABHUX, PEriOHATBHHUX, MICIHEBUX Ta
MDKHapOJHHUX TIpOTpaMm, IO CHPSMOBAaHI Ha JIOCATHCHHsSI PE3yJbTaTiB CTATYTHOI MisUTBHOCTI
ToBapucrsa;

2.2.23 cmiBmparsd 3 MPeACTaBHUKAMH IHITUX HAYKOBUX HAMPSAMIB 1 IIKLI, a TAKOX 3 IHITUMH
OprafizamisiMi, BHIIUMHU HaBYAIBHUMHU 3aKjiaJlaMd, HAYKOBUMHU IHCTUTYyTaMH, HAYKOBUMH Ta
npodeciiHuMU acoMiaIlis My TOIIIO;

2.2.24 opranizaiis Ta HPOBEICHHS IOCIIKCHb, PO3poOKa Ta pealrizallis KOHICIIIHA, Teopiid Ta
rporpam Jyisi FOpUANYHUX OCI0 Ta OpraHiB JAep>KaBHOI BJIAJIM 1 IEP>KABHOTO YIIPABIIIHHS BCIX PIBHIB,
CYIPOBIJ X MISITBHOCTI, KOHCYJIBTYBAHHSI TOIIO;

2.2.25 B3aemoJis 3 OpraHaMu JEpKaBHOI BJaJW 1 JIEP)KABHOTO YIIPABJIIHHS BCIX PIBHIB, 3
IOPUIMIHUMU (B TOMY YHCII 3 MDKHApOJHUMHU 1 3aKOPJOHHUMH OpraHizaiisiMu) Ta (Gpi3UYHUMU
oco0aMu, 3 METOI HaWOUTBII €()EeKTUBHOTO BUPIIICHHS 3aBllaHb, CHPSIMOBAHUX HA JOCATHEHHS
pe3ynbTaTIB CTaTyTHOI MisIbHOCTI TOBapHUCTBa;

2.2.26 BCTaHOBJICHHS JPYKHIX Ta JIJIOBHUX KOHTAKTIB y cepi ctaTyTHOI nisstbHOCTI ToBapucTBa 3
PI3HUMU OpraHi3alisiMu, TAMPUEMCTBAMH Ta TOBAPHUCTBAMU;

2.2.27 BceOIUHUI PO3BUTOK, MIATPUMKA Ta TOKPAIIECHHS B YCiX CYCIUIbHO-EKOHOMIUYHUX, a TAKOXK
colfiaibHUX cdepax KUTTS Ta PO3BUTKY YKpaiHu, 3aTydeHHs IHBECTHI[IM Ta MDKHAPOIHOT JIOTIOMOTH
JUTSI TOCATHEHHS BIIMOBIIHUX PE3YyJbTaTIB;

2.2.28 yyacTh y po3poOIi Ipomo3uIliid A0 ACpKaBHHUX MPOrpam, MPO€EKTIB HOPMATHBHO-IIPABOBUX
aKTiB 1 pEKOMEH/IAII, KOHKYPCIB T'PAHTOBUX ITPOEKTIB;

2.2.29 otpuMaHHS Ta peaiizailis rpaTtiB ((piHaHCOBOI OE3MOBOPOTHOI JOMOMOTH), B TOMY YHCIHI
MDKHApOJHUX, ISl peadi3aiii mporpamM 3 IUTaHb (BIOpH, MIKOOIOTH, POCIMHHOCTI, OIOTOINB Ta
OXOPOHH HABKOJIMIIHHOTO IPUPOTHOTO CEPETOBHIII;

2.2.30 copusHHS opraHizaiii (piHaHCYBaHHS MPOEKTIB, IMMPOTPaM, IO BIIMOBIAAIOTh CTATYTHUM METI
Ta HampsiMaMm JisuibHOCTI ToBapucTBa;

2.2.31 yyactb y 3aiiicHeHHI MOOLTi3aIii (PIHAHCOBHUX PECypcCiB JjIs peajlizallii CTaTyTHUX METH Ta
HanpsMIB IisUIbHOCTI ToBapHCTBa;

2.2.32 yyacTh y 3ally4CHHI IHBECTHIINA I 3MIMCHCHHS CTAaTYTHHUX METH Ta HAIPSMIB IISIIBHOCTI
ToBapucTBa, a Tak0oX JUIsl PO3BUTKY CIIIBPOOITHUIITBA 3 TPOMAICBKIUMU Ta IHIIUMH CTPYKTYpaMu;
2.2.33 cTUMYJIOBaHHS Ta CHPHUSHHS CTBOPEHHIO CIPUSTIMBUX YMOB Ui PO3BUTKY CTaTYTHOI
nisapHOCTI TOoBapucTBa;

2.2.34 BuYMHEHHS IHIIMX i Ta 3aXOJIB y MEXax YHHHOIO 3aKOHOJABCTBA 3 METOI (haKTHUHOT
peaintizaiiii craTyTHOT MeTH AisuibHOCTI ToBapucTBa.

2.3. {ns 3ailicHeHHsI MeTH Ta HANPSAMIB JisSVILHOCTI, mepedavYeHnX UM cTaTyToM, ToBapucTBO
Mae€ NpaBo:

2.3.1. Oyt y4yaCHMKOM IIMBLUIbHO-IIPABOBHX BIJHOCHH, Ha0yBaTH MalHOBI 1 HEMallHOBI MpaBa
BIJIMOBIIHO JI0 3aKOHO/IaBCTBa Y KpaiHu;

2.3.2. 31iiCHIOBATH BIAMOBITHO A0 3aKOHY YKpaiHU MIANPUEMHHIIBKY AiSIIbHICTh Y€pe3 CTBOPEHI B
MOPSIZIKY, TiependaueHOMy 3aKOHOM, IOPUIMYHI 0COOM (TOBapUCTBa, MIANPUEMCTBA), SKIIO Taka
JSUTBHICTD BIAMOBIAA€e MeTi (IIUIAM) Ta HApsMaM AisIbHOCTI TOBapUCTBa Ta CIIPUSIE X TOCSITHEHHIO;
2.3.3. 3aCHOBYBATH 3 METOIO JIOCSTHEHHS CBO€i cTaTyTHOI MeTH (Iiiei) Ta HampsMIB JiSUTBHOCTI
Meqia;

2.3.4. Opatu ydacTh y 3[iMCHEHHI JEp)KaBHOI PETYIATOPHOI MOJITHKH BIAMOBIJHO /IO YHHHOTO
3aKOHOJIaBCTBA YKpaiHU,;

2.3.5. Opatu yuyacTb y MOPSJKY, BH3HAUEHOMY 3aKOHOJABCTBOM, Y POOOTI KOHCYJIbTaTHBHHX,
JOpauuX Ta IHIIHUX JOMOMBKHHUX OPTaHiB, IO YTBOPIOKOTHCS OpraHaMHu ISP KaBHOT BJIaId, OpraHaMu
MICIIEBOTO CaMOBPSITYBaHHsI JJIsi MPOBEICHHS KOHCYNBTAIlll 3 TPOMAaAChKUMU 00’ €IHAHHSIMU Ta
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MIATOTOBKK PEKOMEHIAIIIN 3 MMUTaHb, 10 CTOCYIOThCs cepu maisuibHOCTI ToBapucTBa,

2.3.6. BUTPHO MOIIMPIOBATH 1H(GOPMAIIIO PO CBOIO JiSUTBHICTH, NMPOMAryBaTh CBOIO METY, LI Ta
HaNpPsIMU ISUTBHOCTI,

2.3.7. 3BepraTHCA y TOPSJIKY, BH3HAUEHOMY 3aKOHOM, JI0 OpraHiB Jep:KaBHOI BJIaaH, OpraHiB
MICIIEBOTO CaMOBPSYBaHHS, X MMOCATOBHUX 1 CIIYKOOBUX OCI0 3 MPONO3HULIAMU (3ayBaXKCHHIMH),
3asiBaMH (KJIOTIOTAHHSIMU), CKapraMy,

2.3.8. oxepKyBaTu y TOPSAKY, BH3HAUEHOMY 3aKOHaMM YKpaiHu, MyOniuHy iH(OpMaiito, o
3HAXOAMUTHCS Y BOJIOJIHHI CyO’€KTIB BJIaJHUX IOBHOBQ)KEHb, IHIIUX PO3MOPATHHUKIB MyOIiuHOT
iH(pOopMmarii,

2.3.9. Opatm yd4acTp y MOpSIKY, BH3HAUYEHOMY 3aKOHOJABCTBOM, y PO3POOJCHHI MPOEKTIB
HOPMAaTHBHO-TIPABOBUX aKTIB, IO BUAAIOTHCS OPraHaMU JIEPXKaBHOI BJIAI, OpPraHaMU MICIIEBOTO
CaMOBPSIyBaHHS 1 CTOCYIOThCS cepu NisubHOCTI ToBapHcTBa Ta BAXKJIMBUX MHUTaHb JEPKABHOTO 1
CYCIUIBHOTO JKUTTS,

2.3.10. mpoBOAMTH HAYKOBI Ta HAYKOBO-TIOMYIISPHi 3aX0/IM 3 METOO JIOCATHEHHS CTATYTHUX METH Ta
HarpsIMiB TisTbHOCTI TOBapuCTBa;

2.3.11. 3acHOBYBaTH 200 BCTYNAaTH B MDKHAPOIHI TPOMAJICHKi 00'€THAaHHS Ta (HOHIU, MATPHUMYBATH
3 HUMU MDKHApOJH1 KOHTaKTH Ta 3B'SI3KM, YKIJIaJIaTU BIAMOBIAHI yroAu, OOMIHIOBATHUCS JOCBIIOM,
HAIpPAaBJISATH 3 METOO OCBITH Ta MIJBHUIICHHS KBai(iKallii CBOiX WICHIB (y4aCHHKIB) Ta MPAI[iBHUKIB
ToBapucrsa;

2.3.12. mpencTaBiATH 1 3aXMIIATH CBOI 3aKOHHI IHTEpPECHM Ta 3aKOHHI IHTEPECH CBOiX YJICHIB
(ygacHUKIB) B JIep’KaBHUX, TPOMAJICEKHX, CYJIOBUX Ta IHIINX OpTaHaXx;

2.3.13. opraHi3oByBaTH Ta MPOBOAWUTH KOH(EpPEHIIil, Hapaau, CeMiHapH, JIeKIii, "Kpyrii cToau" Ta
1HII1 MUpHI 310paHHS B YCTaHOBJIIEHOMY MOPSAKY, IO BIANOBIIAIOTH HampsiMaMm JiSUIbHOCTI
ToBapucTBa, a60 OpaTH ydacTh y TAaKOTO POy 3aX0/1ax;

2.3.14. opraHi3oByBaTH Ta MPOBOJNTH CIIOPTUBHI, (Di3KYIBTYPHO-03I0POBYI 3aX0/IH;

2.3.15. 3pilicHIOBaTH BIAMOBIIHO JIO 3aKOHIB YKpaiHW 30BHINTHBOEKOHOMIUHY JISTTBHICTH
Oe3mocepelHbO ab0 Yepe3 CTBOPEHI B MOPSIAKY, MepeadadyeHOMy 3aKOHAMH YKpaiHH, IOPUINYHI
ocoOu (TOBapHUCTBA, MAMPUEMCTBA), SIKIO TaKa AISUTHHICTH BianoBigae MeTi (tsim) ToapuctBa Ta
CIIpHUSIE 11 IOCSITHEHHIO;

2.4. ToBapucTBO, CTBOpPEHI HUM IOPUAMYHI O0COOM (TOBAapUCTBA, MIANPHEMCTBA) MOXYTh OYyTH
BUKOHABISIMU JIEPKABHOTO 3aMOBJIEHHS BIAMOBIIHO JI0 3aKOHY.

2.5. ToBapuCTBO CIIBIPAIIOE 3 TPOMAJACBKUMH OPraHi3aIlisiMH, MiIIPHEMCTBAMHU Ta TOBApUCTBAMH,
OopraHamMu Jep>kaBHOi BJIaJM, OpraHaMHM MICLIEBOTO CAMOBPSIyBaHHS Ta IHIIMMHU YCTaHOBAMH,
OpraHizaiisiMu 1 TiANPUEMCTBAMU 3 MUTaHb NISTILHOCTI ToBapuCTBa.

3. YWIEHHU (YYACHUKU) TOBAPUCTBA. IX IIPABA TA OGOB'SI3KU.

3.1. YUnenamu (yuacHukamu) ToBapucTBa MOXYTh OyTH TpOMaAsSHU YKpaiHHU, TPOMAJASHU IHIIUX
nepxan, ocobu 06e3 rpoMaIIHCTBA, SIKi MepedyBaloTh B YKpaiHi Ha 3aKOHHUX MiICTaBax, M0 JOCATIH
14 pokiB, € QaxiBusMH y ray3i 00TaHIKM Ta HIIUX HAYK PO CBIT POCIHH Ta TPUOIB Ta MOAUISIIOTH
METy Ta HallpsIMU AisIbHOCTI ToBapuCTBa, BU3HAIOTh 1IEH CTAaTyT, BUKOHYIOTh PIILIEHHS CTaTYTHUX
opraHiB ToBapuCTBa, CIUIaYylOThb BCTYINHI Ta WICHCbKI BHECKH, MIATPUMYIOTh ToOBapuCTBO
(iHAHCOBO 1 IHTETEKTYaJIBHO.

3.2. Ilpuitom 1o cxiagy wieHiB (ydacHukiB) ToBapucrtBa 3aiiicHioeTbest LleHTpanbHO0 Pamoro
ToBapucTBa Ha miacTaBi MUCHMOBOI 3as1BH, To1aHoi Ha iM's [Ipe3unenta ToBapucTaa.

3.3. [IucemoBa 3as1Ba npo BCTym peecTpyeThest LlenTpansHoto Pajgoro ToBapucTBa Ta po3risiaeTbes
LentpansHoto Panoro ToBapucTBa NpoTArom micsus 3 JHs il HaAX0KeHHs. PiieHHs npo npuiiom
70 cKiaay wieHiB (yuacHHKiB) ToBapucTBa Ta BUKIIIOUEHHS 31 CKJIaay YJeHIB (y4acHHKIB)
ToBapucTBa (3a He0OXiHOCTI) 311iiCHIOETHCS Oe3nocepennbo LlenTpanbHoto Panoro ToBapuctsa.
3.4. Ocoba BBaxaeThbcs ujieHOM (yuacHUKOM) ToBapucTBa 3 JHS BKJIIOUEHHS ii JaHUX 70 Meperiky
yneHiB (yuacHuKiB) ToBapucTBa.

3.5. Unenam (yuacHukam) ToBapucTBa MOXYTh BHJABAaTHCh HOCBIAUEHHS, L0 MiATBEPKYIOThH
yneHcTBO (y4yacth) B ToBapuctsi. IlocBinquenns Bumaerscst Llentpansnoto Pamoro ToBapuctsa Ta
3aMOBHIOETHCS Y BIAMIOBIAHOCTI 0 hopmu 3aTBepakeHoi LlenTpanbHoto Pagoro ToBapuctsa.
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3.6. Buxin unena (yyacHuka) 3 ToBapuctBa € BinbHUM. YneHctBo (yuyactb) B ToBapucTBi
NPUNIMHAETBCSA 3 JHS MOJAHHA MHCBMOBOI 3asiBM MPO BHXiN, ajgpecoBaHoi Ha iM’s Ilpesumenra
ToBapucTBa Ta He MOTPeOyeE 10IATKOBUX PIlIEHb. 3 TOTO CAMOTO JHS MPHUITUHSAETHCS MepeOyBaHHS
yneHa (yyacHuka) ToBapucTBa Ha Oyab-sSKUX BUOOPHHX 1Mocaiax B ToBapHCTBi.

3.7. i myHKTY 3.6. ILOTO CTAaTYTY HE MOIIMPIOETHCS Ha WieHiB (y4acHHKIB) ToBapucTBa, 0OpaHuX
Ha mnocany IIpesupenrta TosapuctBa. UnenctBo (ydacth) B ToBapuCTBI 3a3HayeHHX o0cCi0
MPUTIMHAETHCSA 3 JHA, HACTYITHOTO 3a JHEM o0OpaHHs HOBoro IIpe3unenta ToBapuctaa.

3.8. Unen (yuacuuk) ToBapucTBa MOke OyTH BUKITFOUEHHH i3 UMCIIa 0T0 YieHiB (Y9acHHKIB): y pa3i
CMepTi; SKIIO BIH HE BHKOHYE O0OB's3kM uieHa (ydacHuka) ToBapucTBa; CBOIMH JisiMH abo
0e3IsUTHHICTIO 3aBJa€ MKOM penyTamnii ToBapucTBa, Horo piHaHCOBOMY CTaHy; HE CIIIadye BCTYIHI
Ta/ab0 WICHCHKI BHECKH, B TIOPSIKY Ta y po3Mmipax, BcraHoBieHuX LleHTpanpHoto Pamoro
ToBapucTBa;, BYMHUB Jii, sIKi MOPYmylOTh cTaTyT ToBapucTBa. PimieHHs TpPO BHKIIOYCHHS
3arBepKyeTbes LlenTpansHoto Pamoro ToBapuctsa. Pimenns LlenrpansHoi Pagu ToBapuctBa mpo
BHUKJIIOUEHHST MOKe OyTH ockapkeHo 1o 3’i3ny ToBapucTtaa.

3.9. Kpim mincraB BuUKIIOUEHHs wWieHa (ydacHuka) ToBapucTBa mepembadeHux y 1. 3.8. mporo
cTaryty, pitieHHsAM LlentpansHoi Pagu ToBapucTsa unen (yuacHuk) ToBapucTBa Takox Moxke OyTu
BUKIIIOUEHUH Yy pa3l 0e311isIbHOCTI Ta/abo BTpatu 3B'A3Ky 3 ToBapuctBoM. UnieHu (ydyacHHUKH), SIKi
BUinUM abo Oynu BuKIouyeH! 13 ToBapucTBa MarTh MPaBO Ha BCTYN J0 HBbOI'O HA 3arajbHUX
MiJcTaBax.

3.10. Ynenu (yuacunku) ToBapucTBa MaloTh MpaBo:

3.10.1. obupaTu i Oyt 0OpaHUMU 10 CTATYTHUX opraHiB ToBapucTBa,

3.10.2. Gpatu y4acth y mpoBeaeHHI 3’13ay ToBapucTBa, B OOTOBOpPEHHI BCIX MUTaHb JISUTBHOCTI
ToBapucTsa;

3.10.3. OpaTm yuacts B ynpasiiHHI TOBapHCTBOM BiIIOBITHO 10 cTatyTy ToBapucTBa, OTPUMYBAaTH
iHopMallito Mpo IisuIbHICT TOBapHCTBa Ta HOTO CTATYTHUX OPTaHiB;

3.10.4. Opatm yyacTh B Oyab-sIKid JISJIBHOCTI, IO MPOBOAMTHCHA Tia erimoio ToBapucTtsa,
Oe3rmocepeTHbO OpaTh y4acTh y KOH(EpeHIrisx, 300pax, 3'i3ax Ta IHIIUX 3aX0/1aX, K1 MPOBOIATHCS
ToBapucTBOM;

3.10.5. BHOCHTH TIPOTIO3HIIIT OO0 BAOCKOHAJIEHHS poO0oTH ToBapuCTRBa,

3.10.6. orpumyBaTu iH(opMaIito Mpo ASUTBHICTE TOBapuUCTBa Ta HOTO OpraHiB;

3.10.7. 3BepTaTHCcs 10 CTAaTyTHHX opraHiB ToBapucTBa 3 3amUTaMU Ta MPOIO3HIISIMH 3 IHUTaHb,
OB’ sI3aHUX 3 AiUTbHICTIO ToBapuCTBa, 0JIep)KyBaTH BiMOBIII;

3.10.8. 3BepraTHuCcs 10 cTaTyTHUX Oopra”iB ToBapuCTBa 3a JOMOMOTOK Yy 3aXHCTiI CBOIX INpaB Ta
3aKOHHUX IHTEPECIB;

3.10.9. ockapkyBaTH IISIBHICTH CTaTYTHUX OpraHiB Ta mocanoBux ocid ToBapucTBa, momaBaTH
3allepeyeHHs 1 CKapru Ha MNPUIHATI HUMHU pIIIEHHS Ta BUMaraTu po3rjsiay ckapr Ha 3’131
ToBapuctBa;

3.10.10. mogaBaTu Ha po3IJIA]l CTATYTHUX OpraHiB ToBapucTBa 3asBH, MPOMO3HIIIi Ta 3ayBaXKEHHS 3
nuTaHb pobotu ToBapucTBa, BUMAaraT ix KOMIIETEHTHOTO PO3IJIAY Ta OJEp>KyBaTH BMOTHBOBAHY
BIJIOBI/Ib Bil HUX, OpaTu y4acTh y iX 0OrOBOpEHHI 1 peanizailii;

3.10.11. BHOCUTH Ha OOTOBOPEHHSI CTATyTHUX OpraHiB ToOBapUCTBa MPOEKTH TOKYMEHTIB, OpaTu
y4acTh y MIATOTOBII, MPUHHATTI pilieHs ToBapHCTBa 3 YCiX NUTaHb IiSUIbHOCTI ToBapHUCTBA;
3.10.12. o6’emnyBaTucs y BiIOKpeMIIeHi mipo3aiiu ToBapucTsa,

3.10.13. BukopucTOBYBaTH CUMBOJIKY (eMOneMy, mpanop) ToBapucTBa 3a HOro 3ro010;

3.10.14. orpumyBaTH MpaBOBUH, COLIATBHUN 3aXUCT 1 JonOMOry Bin ToBapucTBa;

3.10.15. orpumyBaTH oprasizauiiiHy, KOHCYJbTaTUBHY Ta METOJAWYHY JOTIOMOTY Bi ToBapucTBa,
3.10.16. Bxomutu m0 ckiany odimiiHux neneramiii ToBapuctBa Ta OyTH YMOBHOBaXCHUMH
BHCTYMAaTH BiJ iMeHi ToBapucTBa Ha MiJCTaBi BIAMOBITHOTO AOPYUEHHS;

3.10.17. xopuctyBatuch MaiiHoM ToBapucTBa B MOPSAJIKY, BCTAHOBJICHOMY CTaTYTHUMHU OpraHaMH
ToBapucrBa;

3.10.18. 3 BnacHOi iHILIaTUBY BHOCUTH JOOPOBLIbHI MOKEPTBYBaHHS Ha paxyHOK ToBapucTBa,
3.10.19. BinbHO BUiiTH 31 cKiIay WwieHiB (ydyacHUKIB) ToBapucTBa 3a BIACHUM Oa)KaHHSIM.

3.11. Ynenu (yuacuuku) ToBapucrBa 3000B's13aHi:

3.11.1. noTpuMyBaTHCh MOJOKEHb CTaTyTy ToBapHcTBa Ta IHIINX JOKYMEHTIB, III0 PETJIAMEHTYIOTh
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TisTbHICTE TOBapHCTBA;

3.11.2. cBO€YacHO Ta AKICHO BHKOHYBAaTH PIlIEHHS CTaTyTHHX OpraHiB ToBapuCTBa, MPUIHATI B
MeXax iX IIOBHOBAXKCHb;

3.11.3. HagaBaTH MPOMO3MIIIi II0/I0 BUPILICHHS ICHYIOUHMX MPOOJIEM MPaBOBUMH, iH(OpMaLITHIMH
Ta OpPraHi3alIiHUMHU 3aX0/IaMU;

3.11.4. 6patu aKTHUBHY Y4acTh Yy pealli3allii CTAaTyTHUX METH Ta HanpsMiB nisuibHOCTi ToBapucTBa,
3.11.5. Opatu mocuibHY ydacTh y 3axojax ToBapucTBa Ta MOIMpPEHH] iHpopMaIlil Ipo IiSUIbHICTD
ToBapucrtsa;

3.11.6. Opatm yyacth y mporpamax ToBapucTBa, B TOMY 4YHCII IIIAXOM iX (IHAHCOBOI,
OpraHi3amiifHol 4¥ 1HIIOT MiITPUMKH;

3.11.7. BHOCHTH MPOIIO3UIIi] 1100 HANIPsIMIB 1 hopM misitbHOCTI ToBapuCTBa, TOTYBaTH 1 BHOCHTH Ha
posrisin 3’i3ay ToBaprucTBa IPOEKTH ITLOBHUX IPOTPaAM;

3.11.8. pgbatm mpo 3MIHEHHS aBTOPUTETy Ta MaTepiaibHOI He3ale)HOCTI ToBapuCTBa,
JOTPUMYBATUCh 3arajibHOJIIOJICBKOI, MPOQeciiiHOl, KOPMOPaTUBHOI €TUKHU, MOPAIbHUX HOPM,
YTPUMYBAaTHCh B OyIp-SKMX i Ta AISIBHOCTI, IIO MOXYTh 3aBIaTH MarepiaibHOi Ta/abo
HeMmaTepianbHOi (MopaibHOT) KoM ToBapucTBy Ta/adbo Horo pemyrarnii;

3.11.9. noBaxxartu iHTEepecH iHIMMUX WieHIB (yuacHUKiB) ToBapucTBa,

3.11.10. He po3roJyonryBaTi KOH(IAEHIINHHY 1HPOPMAIIIIO MO0 AiAabHOCTI ToBapucTBa.

3.12. TloyecHumu wieHamu (ydacHUKaMu) ToBapuCTBa MOKYTh OyTH 00paHi sk yueHi YKpaiHu, Tak
1 BUEHI IHIIUX JepkKaB, K1 MalOTh BH3HA4HI 3aCIyrd B Traiy3i OOTaHIKM 4YM CHOPIIHEHHUX HaAyK 1
CIpUSUIA PO3BUTKY IMX HAayK B YKpaiHi. PilleHHS TpO TPUCBOEHHS TOYECHOTO WICHCTBA B
Tosapuctsi npuiiMaeThes Llentpanbaoro Pagoro ToBapuctsa.

3.13. Y ToBapuctsi nependadacThCs 3acay)KeHe WISHCTBO (0€3 CIaTH 4iIeHChKUX BHECKIB). BoHO
HaJaeThCcsl wieHaM (ydacHukam) ToBapucTBa, sIKi BUHIIUTH 3a BIKOM Ha TEHCIO 1 Oynu 4dieHamMu
(yuacuukamu) ToBapuctBa npotarom 30 1 Guibliie pokiB Oe3mnepepBHO. PimeHHs mpo NMpHCBOEHHS
3aciy’keHoro wieHcTBa B ToBapucTsi nmpuiiMaetses LlentpansHoto Pagoro ToBapuctsa.

4. KEPIBHI TA CTATYTHI OPTTAHHU TOBAPUCTBA.

4.1. CrarytHUMH opranamu ToBapHUCTBa €:

4.1.1. 3’i3n ToBapucTBa - BUlIMii KepiBHUI opraH ToBapHUCTBa;

4.1.2. llenTtpanbHa Paga ToBapucTrBa - MOCTIMHO [i0OYMN KEepiBHUNM Ta BHUKOHABYUI Opras
ToBapuctsa;

4.1.3. Ilpe3unent ToBapucTBa - KepiBHUK ToBapucTBa,

4.1.4. Mepumii Bime-mpe3uaeHnT ToBapucrBa, Bime-nmpe3suaentu ToBapucTBa — 3aCTYIHUKH
KepiBHUKa TOBapHCTBa;

4.1.5. Pesiziiina komiciss ToBapucTBa - KOHTpoIIOIOUKit oprad ToBapucTBa, 1110 00Mpa€ETHCS Y pasi
HEOOXI1IHOCTI.

5. 3’131 TOBAPUCTBA.

5.1. 3’i3n ToBapucTBa (Hazani mo TekcTy — 3’13/1) € BUIIUM KepiBHUM opraHoMm ToBapuctsa. 3’311
CKIIMKa€eThes 3a pimeHHsaM IIpesunenta TosapuctBa abo LlentpansHoi Paau ToBapucTBa He pimiie,
HDK 0JIuH pa3 Ha pik. [Ipe3unent ToBapuctsa abo LlenTpansHa paga ToBaprcTBa MOBIIOMIISIE YWIEHIB
(ydacHukiB) ToBapucTBa Ipo Jaty, yac, Miclie MpOBEJEHHS 1 MOPAJOK JeHHUH 3aciiaHHs 3’131y He
nizHime Hik 3a 10 (gecary) AHIB 10 #oro 3acigaHHs. 3acimaHHs 3’131y BBa)xaeTbcsd YMHHUM Ta
IIPAaBOMOYHHMM, SKIIO B HOro poOoTi OepyTh ydacTh He MeHII 5K 50% uieHIB (y4acHHKIB)
ToBapuctBa. Yci pilleHHS NpUAMarOTbcd LUISIXOM BIIKPUTOIO TrojlocyBaHHS He MeHI ik 50%
rojociB ujeHiB (yuacHukiB) ToBapucTBa, NPHUCYTHIX Ha 3aciiaHHi 3’134y, KpiM BHIIAJKIB,
nepenbauenux cratyrom ToapuctBa. [lo3aueprosi 3acimaHHs 3’131y CKIMKAIOTHCS 3a PILICHHAM
IIpe3unenra ToBapuctBa, a6o Llentpanbruoi Panu ToBapucTtBa a6o Ha BuMory He MeHue HDK 10%
BiJl 3arajabHOi KUIbKOCTI wieHiB (yuacHukiB) ToBapuctsa. [Ipo nmaty, yac, micie i MOpsSAOK ASHHUN
no3aueproBoro 3acimanus 3’i3ny Ilpesunent ToapuctBa abo Ilentpanbna Paga Tosapuctsa
MOBIIOMIIsiE HE Ti3HimIe, Hix 3a 10 (gecats) AHIB 10 3acimanus 3’131ay.
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5.2. Onun unen (yyacHuk) ToBapucTBa Ha 3acizaHHi 3’137y Mae OJMH ToJyioc. Y 3aciiaHHsx 3’131y
MaloTh MpaBo OpaTH ydacTh yci wieHu (ydacuuku) ToBapucTBa, siki mepeOyBaroTh Ha OONIKY B
ToBapucTBi Ha JaTy MOYaTKy MPOBEACHHS 3aciianus 3 i31y.

5.3. ¥V 3acigannsax 3’i3ay 3amicTe wieHiB (y4acHuKiB) ToBapucTBa MOXYTh OpaTH yd4acTh ix
MPEJCTaBHUKU, TOBHOBAYKEHHS SIKMX ITIATBEPKEH1 TOBIPEHOCTIMHU.

5.4. Tlopsimox aennumii 3’3my dopmyerbest [Ipesunenrom ToBapuctBa abo llentpansHoro Pamoro
ToBapuctBa. OOOB’A3KOBHUMH Ui BKJIIOYCHHS 10 TOPAAKY ICHHOTO € THMTaHHS, BUKIAACHI Y
MUCHMOBHUX Mporo3uliax PesiziiiHoi kowmicii ToBapucTBa Ta NMUTaHHS, BUKIAJIEHI y MHUChMOBHX
npono3unisx He MeH sk 10% uieniB (ydacHuki) ToBapuctsa. ['osocyBanHs Ha 3aciganHi 3’34y
MOJKE BiIOyBaTUCh 3 BUKOPUCTAHHSIM 3aC00IB €IEKTPOHHOTO 3B’ SI3KYy, B TOMY YMCIIi TUCTAHIIIIHO, a
TaKOX IHIINX, He 3a00pOHEHUX 3aKOHOAABCTBOM, TEXHIUHUX 3aC00iB. By/b-ske 3acimaHHs KepiBHUX
opraniB odopmitoerbest [IpoTokonoMm, sikmii mignucyerbest ['onoByrounM Tta Cekperapem. [Ipo
dbopmy 3acimanHs 0OOB'S3KOBO BKa3yeThCsi y IIpoTokoiti, SIKIIO 3aciiaHHs BigOyBaeThCs 3a
JOTIOMOTOI0  IHTEpHET 3B’s3Ky, y IIpoTokoni 0OOB'A3KOBO (IKCYEThCS 3a JOTIOMOTOIO SKOT
KOMIM'TOTEPHOT MporpaMu BiOyBaIoCh BIAMOBIAHE 3aCiaHHS.

5.5. PimenHsa npo ¢opmy npoBeAeHHs Takoro 3acimanHs npuiimae Ilpesunent TosapuctBa abo
Hentpansna Pana ToBapucTBa Ta mNOBLIOMISIE NPO MNPUHHATE pILIEHHS YiIEeHIB (YyYacHMKIB)
ToBapucTBa He mi3HilIe HDK 3a 10 IHIB 70 BU3HAUEHOI JaTU MPOBEACHHS TaKOTO 3aCiaHHs.

5.6. 3’i3x:

5.6.1. 3aTBepKye cTatyT TOBapuCTBa, a TAKOK BHOCUTH 3MIHHM 1 JOTIOBHEHHS J0 HHOTO;

5.6.2. BU3HAYa€ BIAMOBIIHO A0 METH LIbOTO CTaTYTY OCHOBHI HanpsMHU JisuibHOCTI ToBapucTBa,;
5.6.3. mpwiimae pimieHHS TPO TPUNHHEHHS MiSUTBHOCTI ToBapuCTBa, INpH3HAYAE KOMICIIO 3
npunuHeHHs ToBapucTBa (KOMICIIO 3 peopraHizallii, JIKBIJaliifHy KOMICII0), TOJIOBY KOMICii abo
JIKBIZATOpa Ta BCTAHOBIIIOE MOPSIOK 1 CTPOK 3asBICHHS KPEAUTOPAMH CBOIX BUMOT 10 ToBapHCTBa,
110 TIPUTTHHSIETHCS,

5.6.4. o6upae 1 Bigknukae uwieHiB llenTtpansnoi Pagm Tosapuctsa, Ilpesumenta Topapucrtsa,
[Tepmoro Bine-npe3uaenta ToBapucTra, Bire-npe3uaenTtiB ToBaprCcTBa, 3aCITyX0OBYE 1 3aTBEPIKYE
3Bitn Ilpesmmenta TosapuctBa, Ilepmoro Bime-npesugeHTa ToBapuctBa, Bire-mpe3uieHTiB
Tosapuctsa Ta l{enTpanbproi Pagu ToBapucTtsa nepen wieHamu (ydyacHukamu) ToBapucTBa,

5.6.5. y pa3i HeoOximHOCTI oOupae 1 3BUTbHsIE ['00BY Ta uneHiB PeBi3iitHoi komicii ToBapucTsa,
3acilyXoBye 1 3aTBepkye 3BiTH PeBiziitHOT komicii ToBapucTtBa mepen udineHaMu (ydaCHUKAMM)
ToBapucTBa npo i AisTBHICTS;

5.6.6. BU3HAYa€ MOPSJIOK Ta CIOCOOM peaiizalii mpaBa BIACHOCTI Ta 3JIHCHEHHS KOHTPOJIIO 3a ii
peanizalier;

5.6.7. He MeHILIE AK ¥4 TOJNOCIB uieHIB (ydyacHHKiB) ToBapucTBa, MPUCYTHIX HA 3acigaHHi 3’137y,
npuiiMae pilieHHs 00 BiAYy)KeHHS MaiiHa ToBapucTBa Ha CyMmy, IO CTaHOBHUTH 50 1 Ouiblie
B1JICOTKIB BiJ] 3arajibHO1 KUTPKOCTI MaiiHa 1 komTiB ToBapucTBa,

5.6.8. 3aTBepKye nOBrocTpokoBuii OropkeT ToBapucTBa 1 MOPSAOK HOro BUKOPUCTAHHS, BU3HAYAE
HarnpsMu, GopMHU Ta 0OCATH 3A1IMCHEHHS TOBapHUCTBOM MiMTPUEMHHUIIBKOT AISUTBHOCTI Yepe3 CTBOPEHI
B MOPSAKY, NependaueHoMy 3aKOHOM, IOPUINYHI 0coOU (TOBApHUCTBA, MIAMPUEMCTBA), SKIIO TaKa
JISUTBHICTB BIANOBIAAE METI (IIUISIM) Ta HaNpsiMaM AisIbHOCTI ToBapHCTBa Ta CIIPHUSE TX TOCATHEHHIO,
3aTBEPIIKYE 3BIT PO BUKOHAHHSI OIO/KETY;

5.6.9. mpuiiMae 10 po3riAny i Bupiirye Oyab-aKi iHIII TUTaHHS AisabHOCTI ToBapucTBa.

5.7. Unen (yuacHuk) ToBapucTBa He Oepe ydacTi B TOJIOCYBaHHI IPU PO3IIIAI MUTaHb LI0J0 HHOTO.
5.8. Pobororo 3’31y kepye Ilpesunent ToBapuctsa, abo Ilepmmii Bine-npesuaeHT ToBapucTBa uu
onuH 3 Bine-npe3unentiB ToBapuctBa abo Oynap-skuil i3 oOpaHMX Ha 3acifaHHi 3’137y WieH
(yaacHuk) ToBapucTsa.

5.9. Pimmenns 3’31y Moxe OyTH OCKap’Ke€HE B CylOBOMY MOPSAIKY BIJMOBIAHO A0 BUMOI YUHHOTO
3aKOHOJIaBCTBA.

6. IIEHTPAJIbHA PAJJA TOBAPUCTBA.

6.1. Ilenrpaabna Paga ToBapucrTBa (Hangani no tekcty — Llentpanbna Pana) € nmoctiiiHo Airouum
KEepIBHUM Ta BUKOHABYHMM OpraHoM ToBapucTBa B IEpioa MiX 3acifaHHIMH 3’3y Ta CKIaIa€ThCS 3
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[Ipe3unenra ToBapuctBa, Ilepmoro Bire-npe3unenta ToBapucTtsa, Bine-npe3unentis ToBapucTaa,
a Takox iHmUX wieHiB Llentpansnoi Pamu, siki oOuparoTeest 6e3mocepeHbo Ha 3acimanHi 3’i31y.
LlentpanbHa panma oOupaerbcs 3’370M 3 TepMiHOM TOBHOBaXeHb y 5 (m’sTb) pokis. [licis
3aKIHYEHHS BKa3aHOTO Y LIbOMY ITYHKTi TepMiHY TOBHOBaXK€Hb, NOTOUHMI cKiaj Llentpansnoi Paau
MIPOJIOBXKYE MmepedyBaTH Ha mocai o oopaHHs 3’i310M HOBOrO ckiany LlenTpanpHoi Pamu. Onna i
Ta cama ocoba Moxe nepedyBatu y ckiaai Llenrpanpaoi Paqu HeoOMexkeHy KUTbKICTh TEPMIHIB.

6.2. LlenTpanbHa paja:

6.2.1. 31iliCHIOE OTIEPATUBHE YIPABIIHHSA MAaWHOM 1 KOIITaMH TOBapuCTBA, BU3HAYAE HATIPSIMH,
¢dopmu Ta 06csTH (HiHAHCOBOT MISUTBHOCTI B MEXaxX Ta 00cATax MOBHOBAXEHb, BU3HAYCHUX YHHHUM
3aKOHOJIAaBCTBOM, 3aTBEPUKYE Ta KOPErye pidHUNA OIO/DKET B MEXax 3arajibHOTO, JOBIOCTPOKOBOTO
oromkety ToBapucTBa;

6.2.2. 3aTBepIKy€ MTOBTOCTPOKOBI IMPOTpaMU Ta MPOEKTH [isIbHOCTI ToBapucTBa, yXBAIIOE
PE30ITOIII1, 3BEPHEHHS Ta 1HIII JOKYMEHTH;

6.2.3. CKJIMKae 4epro,i Ta Mo3avyepro.i 3aciganus 3’31y,

6.2.4. po3risiiae 3BITH Ta MPOEKTU MporpaM ToBapHCTBa,

6.2.5. kepye nisnpHICTIO TOBapuUCTBa BIAMOBIAHO JO CTATyTHUX METH Ta HAMNPSIMIB AISUIBHOCTI
ToBapucrtsa;

6.2.6. 3MiiiCHIOE IPUHOM Ta BUKITIOUCHHS 31 CKJIay WieHiB (ydyacHUKiB) ToBapucTBa,

6.2.7. IpUCBOIOE TIOYECHE Ta 3aCIyKEHE WIEHCTBO Y ToBapucCTBI;

6.2.8. BiAmoBiae 3a BeICHHS Mepeltiky wieHiB (yaacHuUKIB) ToBapucTBa,;

6.2.9. 3aTBepKYE BUJ CHMBOJIIKH, il 300pa’keHHS Ta OITHC;

6.2.10. 3aTBepKye, y pazi HEOOXITHOCTI, 3pa3Ku MEYaTOK, TaMIIiB, O1aHkiB ToBapuCTBa;

6.2.11. 3Birye mepen wieHamu (ydacHWKamu) ToBapHCTBa, NUISIXOM TIOJAHHS Ha 3aTBEPDKCHHS
3’131y 3BITY PO CBOIO MISTTLHICTD;

6.2.12. 3ilicHIOE KOOPIMHAIIIIO BiTOKpeMIIeHUX Tipo3aitiB ToBapucTBa, mpuitMae pilieHHs mpo iX
YTBOPEHHSI Ta HEOOXIAHICTh iXHBOT peeCcTparlii;

6.2.13. mpu3Hayae Ta 3BUIbHSE KEPIBHUKIB BIAIOKPEMIICHUX MiApO3AUTiB ToBapuCTBa;

6.2.14. 3a nmii, M0 AMCKPEAUTYIOTH TOBapuUCTBO ab0 3a OE3MIIBHICTH Ma€ MPaBO 3BUILHATH
KEpIBHUKIB BIIOKpEMJICHUX MiApo3auTiB ToBapucTBa, a TakoX MPUHAMATH PIIICHHS TPO 3aKPUTTS
BiIOKpeMJIEHUX Miapo3iTiB ToBapucTBa,

6.2.15. BU3HAYae pO3MIpH BCTYIMHHX Ta YICHCHKUX BHECKIB, TOPSJAOK 1 TEPMIHU iX BHECEHHS Ta
BUKOPHUCTAHHSI, a TAKOX MpUKMae PilIEHHS PO 3BUIbHEHHS Bl CIUIATH BCTYIMHHUX Ta/4M YWICHCHKUX
BHECKIB;

6.2.16. po3po0irsie 1 3aTBEPKYE MEPCIICKTHBHI IJIaHU 1 IpOrpamMu po3BUTKY ToBapuCTBa,;

6.2.17. Bupiirye MuTaHH 1010 y4acTi ToBapucTBa y CTBOPEHHI CITUIOK, MIANPHUEMCTB Ta TOBAPUCTB;
6.2.18. xepye yTBOpEHHUMH MIAMPUEMCTBAMHU Ta TOBAPUCTBAMHU 31 CTaTYyCOM FOPHIAMYHOI 0COOH, B
kX ToBapUCTBO BUCTYIA€ 3aCHOBHUKOM,;

6.2.19. npu3Hayae Ta 3BUIbHsIE KEPIBHUKIB YTBOPEHUX TOBapHUCTBOM MiAIPUEMCTB, TOBAPUCTB;
6.2.20. 3aTBepaXKye CTATYTH YTBOPEHUX TOBAapHCTBOM MIANPUEMCTB, TOBAPUCTB, IPUUMaE PIICHHS
po MalHOBI Ta TPOIIOBI BHECKHM B IX CTAaTyTHI KamiTaiad, HaJaUIsge iX MaiiHOM Ha yMOBax,
nependauyeHux YUHHUM 3aKOHOJIAaBCTBOM YKpaiHu, B KO)KHOMY BHUIIaJIKy OKPEMO;

6.2.21. po3rnsagae Ta 3aTBEPKYE 3BITH MIANPUEMHHUIIBKOT TiSIILHOCTI, CTBOpeHUX TOBapHCTBOM B
MOPSIZIKY, TMependaueHoOMYy 3aKOHOM, HOPUIUMYHHX OCi0 (TOBapuUCTB, MIANPHEMCTB), SKIIO TakKa
JiSUTBHICTB BIAMOBiTa€e MeTi (IIUIAM) Ta HampsiMaM JTisUTbHOCTI TOBaprcTBa Ta CHpUSIE iX JOCATHEHHIO;
6.2.22. 3aTBEep/pKye UYMCENBHICTh HITATHOIO amnapaTy, BU3HAya€ yMOBHM OIUIATH Mpalli IITaTHUX
npaiiBHUKIB ToBapuCTBa;

6.2.23. Bupilllye MUTaHHA PO 3aCHYBaHHS TOBapUCTBOM Meia;

6.2.24. Bupimye iHII1 DTUTaHHA JisTbHOCTI ToBapucTBa B MeXKaxX CBO€T KOMITETEHII].

6.3. LlentpanbHa Paja, sik mpaBuito BUpIilLTye MUTAaHHS HA CBOIX 3aCiIaHHAX, SIKi CKIMKAIOTHCS B Mipy
HEOOXIJJHOCTI, ajie He piAlle OJHOTO pa3y Ha piK, a y BUIAJAKY TEPMIHOBOI HEOOXiTHOCTI MOXKYTh
MIPOBOJIUTHCSA TMoO3aueprosi 3acijaHHs. Yeprosi Ta mosaueprosi 3acimanHs LlentpansHoi Paan
CKIMKaThesl 3a Bumoroiw [Ipesunenra ToBapucTBa abo 3a BUMOro He MeEHIIE HDK 2/3 Bifj
3arasibHOi KinbKoCTi wieHiB LlentpansHoi Panu. [Ipo naty, yac, micie i HOpSAOK JEHHUH YJI€HU
Lentpansnoi Pagu cnosimatorses [Ipe3unentom ToBapucTsa.
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6.4. 3acimanns llentpanbHoi Pagu BH3HAIOTbCS NPABOMOYHMMH 1 IX pIIICHHS BBaXarOTbCS
NPUAHATUAMH, SKIIO B HUX OEpyTh y4acTb He MeHIIe Hix 2/3 wieHiB LlenTpansHoi Panu.

6.5. Pimenns llentpanpHoi Pamu mnpuitMaroTbes MPOCTOIO OUIBLIICTIO TOJIOCIB HPUCYTHIX Ha
3acizanni wieHiB Lentpanbuoi Pamu. [Ipu ronocyBanni koxxuuit wien Llentpanbnoi Pagu mae oqun
rosioc. ['onocyBanns Ha 3acizanni LlentpansHoi Pagu Moxxe BinOyBaTuCh 3 BUKOPUCTAHHSAM 3aC00iB
€IEKTPOHHOTO 3B’SI3Ky, B TOMY 4YHCII JUCTAHIIHHO, a TaKOX IHIIMX, HE 3a00pPOHEHUX
3aKOHOJIAaBCTBOM, TEXHIYHUX 3aco0iB. Bymp-ske 3acimanus Llentpanpaoi Pamu odopmimoerbes
[TpoTtokonom, sikuii minnucyerbes ['onoByrounm ta Cekperapem. [Ipo ¢popmy 3acizanHs 060B’I3KOBO
BKa3yeTbcsi y [IpoTokoIi, sKIIO 3acimaHHs BigOYBaJIOCh 3a JOMOMOTOKO IHTEPHET 3B’S3KY, Y
MIPOTOKOJII 0OOB’SI3KOBO (PIKCYETHCS 3a JOTIOMOTOIO SIKO1 KOMIT FOTEPHOI MporpaMu BinOyBajoch
BI/IMIOBITHE 3aCiaHHS.

6.6. Pimenns mpo ¢opmy mnpoBeneHHS Takoro 3acimands npuiimae Ilpesument ToBapucrtBa Ta
MOBIIOMIISIE TIPO IpUAHSATE pimieHHs wieHiB LlenTpansHoi Panu.

6.7. Pimienns LlenTpanpHoi Pagu Moxke Oytu ockapxkeHo wieHoM (ydacHukoM) ToBapucTsa 10 3’31y
B 200 y Cy/IOBOMY MOPSIIKY BIIMTOBITHO JIO BUMOT YHHHOTO 3aKOHOIABCTBA.

7. IPE3SUJEHT TOBAPUCTBA. IEPIIWHI BIIE-TIPE3SUIEHT TOBAPUCTBA TA
BILHE-IIPE3UJIEHTU TOBAPUCTBA.

7.1. ToBapuctBo ouomoe I[Ipe3maent TomapucrBa (Hazani no Tekcry - IlpesuaeHt), skuit
oanouacHo ovoitoe llentpanshy Pany. Bin € Buimoro mocanoBor oco6oro ToBapucTBa 1 MiI3BITHUMA
3’i3ay. IIpe3suneHT oOGupaeThCs 1 3BUIBHSETHCA BUKIOYHO 3’130M 3 uMCia 4YieHIB (y4acHMKIB)
ToBapucTBa 13 TepMIHOM MOBHOBaXeHb y 5 (1’ATh) pokiB. Ilicns 3aKkiHYEHHS BKAa3aHOIO y I[bOMY
MyHKT1 TepMiHy, [Ipe3uneHT npoaosxkye nepedyBaTu Ha Mocaji A0 NMpU3HAYeHHs 3’i310M HOBOIO
[Ipesunenta. OgHa ¥ Ta cama ocoba Moxe mepedyBatu Ha mocaii IIpesuaeHTa He OUTBIIE TBOX
TEPMIHIB TIAPSI.

7.2. Tlpe3uaeHT:

7.2.1. ovomoe llentpanbHy Pamy, Bu3Hauae mopsaok i 3MmicT 1i poOOTH, TOJOBYE Ha 3aCilaHHIX
LentpansHoi Pagu, opranizye BeeHHs TOKYMEHTOO0OIry Ha 3acinanHi LlentpansHoi Paaw;

7.2.2. nie Bix imeHi ToBapucTtBa 0e3 JOBIPEHOCTI, MPEACTABISIE WOTO IHTEPECH Yy BIIHOCHHAX 3
opraHaMy JEp>KaBHOi BJaAu 1 TPOMAJACBKMMH OpTaHi3alliiMH, HAYKOBUMH, KYJIbTYpPHO-
MPOCBITHUIIBKUMHU YCTaHOBaMH, KOMEPIIHHUMH CTPYKTypaMH, 3apyODKHMMH 1 MDKHApOIHUMU
OprasizaiisiMid, OKpEMUMU TPOMaJITHAMU;

7.2.3. mae mpaBo mianucy (piHAHCOBUX Ta IHIIMX JOKYMEHTIB, sIK Iepiia oco0a, BUIAE HaKasW,
JOBIPEHOCTI;

7.2.4. BiAKpUBae, 3aKpUBAE Ta KEPye paXyHKaMHu y OaHKIBCbKHX YCTaHOBAX;

7.2.5. 3aTBepIXKye NOBIOCTPOKOBI MPOrpaMu Ta MPOEKTH IisIHOCTI ToOBapHCTBa, PE30JIIOLIi,
3BEpHEHHS Ta IHII1 JOKYMEHTH;

7.2.6. B MeXax YMHHOTO 3aKOHOJIABCTBA Ta Ha MiACTaBi pimieHb 3’3Ay 31iHCHIOE OKpeMi GyHKITIT
II0JI0 YIPaBIiHHS KOIITaMH Ta MaiiHoM ToBapucTBa, yKiIaJae Ta MiANMCye BiA iMeHi ToBapucTBa
roCroJIapchKi Ta IHINI JOTOBOPH, KOHTPAKTH, BUIAE€ JOBIPEHOCTI Ha IMPaBO BYMHECHHS i Ta
MpeACTaBHUIITBA Bil iMeH1 ToBapHCTBa,

7.2.7. yknagae Bin imeni ToBapucTBa yroju Ta J10roBOpH;

7.2.8. ckIIMKae 4eprosi Ta mo3ayepro.i 3aciganus 3’31y,

7.2.9. xoopaunye po3po6ky LlentpansHoto Pagoro OropkeTy Ta KOmTOpucy BUAATKIB ToBapHUCTBa;
7.2.10. 3Bitye mepen 3’i3goMm mpo AisnbHICTs ToBapucTBa, aAisibHiCTh LleHTpanbhHoi Pamu Ta
BUKOPHUCTAHHSI IUTHOBUX KOIIITIB;

7.2.11. 3niiicHIO€ MpHiioM, NepeBeAeHHs Ha IHIY POOOTY, BIICTOPOHEHHS BiJl Hei Ta 3BUIbHEHHS
mpaiiBHUKIB TOBapHCTBa, 3aCTOCOBYE J0 HUX 3aXO/IM 3a0XOUYCHHS Ta CTSTHEHHS;

7.2.12. 3aTBep/Ky€e MITATHUI PO3KIA[, MOJIOKEHHS MPO OIJIATy IMpalli, M0cagoB1 IHCTPYKIIIT Ta 1HII1
MOJIOKEHHS, 1110 PETJIaMEHTYIOTh YMOBH Tipaili B ToBapuCTBI;

7.2.13. BU3HaUa€ yMOBH OIJIATH Mpalli, BCTAHOBIIIOE PO3MIp 3ap0OITHOT IUIATH Ta OPSAIOK ii BUILIATH
nmocanoBuM ocobam ToBapucTBa Ta HOTO BITOKPEMIIEHUM HiIPO3AiaaMm,;

7.2.14. xoHTpOmIO€ Ta 3a0e3neuye BEACHHS MOTOYHOT TOKYMEHTAIlii;
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7.2.15. KOHTPOJIOE 31IIICHEHHS] MOHITOPUHTY e(peKTHBHOCTI JisibHOCTI ToBapucTBa.

7.3. Ilepumii Bine-npe3naent ToBapucrBa Ta Bine-npe3uaentn ToBapucTBa (Hajgasi o TEKCTY
BignmoBinHo — Ilepmmii Bime-mpe3uneHT Ta Bine-mpe3naeHT) OOHPAIOTHCS 1 3BUIBHAIOTHCS
BUKITIOYHO 3’i3/10M 3 uncIia wieHiB (yuacHUKIB) ToBapucTBa i3 TEpMiHOM MOBHOBaXKEHb Y 5 (I1’SITh)
poxkiB. Ilicis 3akiHUEHHsSI BKa3aHOTO y LIbOMY IYHKTI TepMiHy, [lepmuii Bine-npe3uaeHt ta Bire-
MPE3UJICHTH TPOJOBXKYIOTh NepedyBaTH Ha mocagax a0 oOpanus 3’i3nom HoBux [lepmioro Bire-
npe3uaeHTa ta Bine-npe3uaentis. OqHa i Ta cama ocoba Moske nepedyBaru Ha mocani [lepmioro
Bille-TIpe3uieHTa Ta Bire-mpe3uneHTa HeoOMexXeHy KUTbKICTh TEPMiHIB.

7.4. Ilpe3uneHt y pasi cBO€I BiicyTHOCTI (BiIpsKEHHS, BIITYCTKH, XBOPOOJIMBOTO CTaHy TOIIO) a00
TUMYaCOBOi HEMOXKJIMBOCTI BUKOHYBATH CBOi IIOBHOBAKEHHS MA€ MPABO MOKIACTH BUKOHAHHS CBOIX
MOBHOBaXeHb Ha I[lepmoro Bile-mpe3uaeHTa abo NUIIXOM BUAAYi TOBIpEHOCTI Ha oAHOTO 3 Bire-
npe3uaeHTiB. [li Yac BHUKOHAaHHS TaKWX IOBHOBaXCHb, llepmmii Bime-mpe3uaeHT abo Bime-
MPE3UJICHTH KOPUCTYIOTHCS TUMH K IIPaBaMu, 0OOB'SI3KaMU Ta TIOBHOBaKEHHSIMH, 1110 i [Ipe3umeHt,
BIJIMOBITHO JI0 BHUMOT IIOTO CTaTyry. lIpe3supeHT Moxke y Oyap-SKhidi Yac TMOBEpHYTH CBOI
MTOBHOBa)KEHHSI.

7.5. Ilepmmii Bie-mpe3uieHT:

7.5.1. nie Bix imeni ToBapuctBa 0€3 JOBIPEHOCTI, MPEACTaBIsE HOrO IHTEPECH Yy BIIHOCHHAX 3
OpraHaMM JIep>KaBHOi BJIAJM 1 TPOMAJCHKUMHU OpraHi3alisiMH, HayKOBUMH, KYJIbTYpHO-
MIPOCBITHULBKUMH YCTaHOBAaMH, KOMEPLIMHUMH CTPYKTypaMH, 3apyODKHUMHU 1 MDKHApOJHUMHU
OprasizaiisiMi, OKpEMUMU TPOMaJTHAMU;

7.5.2. mae npaBo mianucy (GiHAHCOBUX Ta IHIITUX TIOKYMEHTIB;

7.5.3. 3a moromxeHHsM 13 [IpesunenTom ykianae Bin imeHi ToBapucTBa yroiu Ta 10TOBOPH;

7.5.4. 3BiTye nepen 3’1310M PO CBOIO JISUTBHICTD;

7.6. Bine-npe3uieHTH:

7.6.1. nmirote Bim imMeHi ToBapucTBa Ha TmijCcTaBi MOBIpEHOCTI, 3a mMOpy4deHHsM [Ipe3umeHTa
MPEACTABISIIOTh HWOTO IHTEPECH Y BIAHOCHMHAX 3 TPOMAJCHKHUMH OpraHizalliiMH, HayKOBUMH,
KYJIbTYpHO-TIPOCBITHUIIPKIMH ~ YCTAaHOBAMH, KOMEPIIIHHUMU CTPYKTypaMu, 3apyODKHUMH 1
MDKHApOJHUMH OpTaHi3aIisiMH, OKpPEMHUMH TPOMAaJITHAMH;

7.6.2. y pa3i THMYacOBOrO BUKOHAHHs MOBHOBake€Hb [Ipe3nyeHTa Ha MiACTaBl BHJAAHOI HUM
JOBIPEHOCTI - MAalOTh MPABO MIANUCY PiHAHCOBUX Ta IHIINUX JOKYMEHTIB;

7.6.3. pPO3pOOJIAIOTH TMPOEKTH JIOBFOCTPOKOBUX IIporpaM JislbHOCTI ToBapucTBa, MPOEKTH
PE30JTIOIIIN, 3BEPHEHD Ta IHIIHUX JOKYMEHTIB;

7.6.4. Ha mizcTaBi TOBIPEHOCTI Ta y pa3i TAMYaCOBOTO BUKOHAHHS MTOBHOBaXKEHb [Ipe3ueHTa MaroTh
MpaBo yKJIaJIaTH Bix iMeHi ToBapucTBa yroau Ta JOTOBOPH;

7.6.5. 3abesmeuyroTh opranizamito pobotu IleHTpanpHOoi Pamm, miAroTOBKY MarepiaiiB Ta
OpraHizaliifHuX MUTaHb Ha MPOBeJeHHs 3acinanb L{enTpanpHoi Panu ta 3’31y;

7.6.6. 3BITYIOTh TIepea 3’13/10M PO CBOIO MISUIbHICTD;

7.6.7. 3abe3meuyoTh BeJIeHHS MOTOYHOT po00U0i, TUI0BOI Ta 1HIIIOT BHYTPIIIHROT TOKYMEHTAIIIT;
7.6.8. 3AICHIOIOTh MOHITOPUHT €(GEKTHBHOCTI IISIbHOCTI ToBapuCTBa, HAMAIOTh PEKOMEHAIlil
I0JI0 MOKpaIlleHHs AisTbHOCTI ToBapucTBa.

8. PEBI3IMHA KOMICISI TOBAPUCTBA.

8.1. Pesisiiina komicis ToBapucrBa (Hagani o Tekcty — PeBiziiiHa komicis) oOupaeThes y pasi
HeoOXiHOCTI 3’13/10M 13 TEpMIHOM MOBHOBaXK€Hb y 5 (I’ATh) pokiB y ckiani ['onoBu PeBisiiiHoi
KoMicii Ta wieHiB PeBi3iiiHOT KOMICIi.

8.2. PeBi3iiiHa KOMICIis SIK IPaBUJIO BUPILIY€E MUTAHHS Ha CBOIX 3aCiAAHHSAX, K1 CKIMKAIOThCS B MIpY
HEOOXIJJHOCTI, ajie He piJlie OJHOTO pa3y Ha MIBPOKY, a y BUIIA/IKY TEPMIHOBOT HEOOXIJTHOCTI MOXKYTh
MIPOBOJIUTHCS I03aueproBi 3acimaHHs. Yeprori Ta mo3adeproni 3acinaHHs Pei3iiiHoi koMmicii
CKJIMKAIOThCS 32 BUMOroro I'ostoBu PeBiziiiHOT KoMicii.

8.3. 3acimanns PeBi3iliHOT KOMICii BU3HAIOTHCS MPAaBOMOYHHMH, SKIIO B HUX OEpyTh y4acTh He
MeHIne sk 50% Bix 3arajgbHOT KUIBKOCTI wieHiB PeBi3iiiHOT koMicii.

8.4. Pimennsa PeBi3iiiHOi koMicii MpHiiMalOTBCS MPOCTOIO0 OUTBIIICTIO TOJIOCIB wWieHiB PeBiziiiHOT
KoMicii 1 3aTBepIxkyroThcsl ['onoBoto PeBiziiinoi komicii. ['omocyBanHsi Ha 3acimanHi PeBi3iiiHO1
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KoMicii MoOke BiIOyBaTHCh 3 BHKOPHCTAHHSIM 3aCO0IB €NEKTPOHHOTO 3B’SI3KYy, B TOMY YHCII
JMCTAHIIIHHO, a TaKOX IHIIUX, HE 3a00pOHEHHMX 3aKOHOJABCTBOM TEXHIYHUX 3ac00iB. Bymb-sike
3acimanHs PeBi3iiiHOI KOMiICii 0(OPMITIOETHCSI TPOTOKOJIOM, SIKUU MiANUCyeThest ['0J0ByrOUMM Ta
CekperapeMm. IIpo ¢dopmy 3acimaHHs 00OB’S3KOBO BKa3yeThCS y MPOTOKOJI, SKIIO 3acimaHHS
BiI0YBAJIOCh 3a IOTIOMOTOO0 IHTEPHET 3B’SI3KY, Y MPOTOKOJI1 000B’I3KOBO (DIKCYETHCS 32 IOTIOMOTOIO
SKOi KOMII FOT€PHOT IPOTpaMH BiOyBasioCh BiAMOBIIHE 3aciganHs. PimenHs nmpo popmy npoBeIeHHs
TaKoro 3acifanus npuitmae ['onoBa PeBi3iliHo1 KOMicii Ta MOB1IOMIISIE TIPO MPUIHSTE PIIEHHS YWICHIB
PeBi3iitHOT KOMICIi HE TI3HIIIE HIK 32 THKICHB JJ0 BU3HAYCHOI JaTH MMPOBEICHHS TAaKOTO 3aCiIaHHs.
8.5. PeBi3iiina kowmicis:

8.5.1. mpoBoaMTH NIepeBipKy piHaHCOBOI AisuTbHOCTI TOBapuUCTBa;

8.5.2. TPOBOJMTH MEPEBIPKY MiTPUEMHHUIILKOT TiSUTBHOCTI TOBapuCTBa, TIOB SI3aHOT 3 BAKOHAHHSIM
CTaTyTHUX METH Ta HAINpPsMIB TisuibHOCTI ToBapucTBa;

8.5.3. 3BiTye mpo CBOIO TSUTBHICTB mepen 3’i310M, T0Ja€ Ha 3aTBEpKeHHS 3 131y piuHUil 3BIT PO
CBOIO HISUTBHICTE;

8.5.4. posrasgae ckapru, JUCTH, 3BEPHEHHS 1 TPOTIO3UIlIT TPOMAJISIH Ta OpraHi3allii, o Ha I
Ha azapecy ToBapucTBa;

8.5.5. posrnsgae ckapru Ha pimieHHs, nii abo Oe3nisutbHICTh Llentpansuoi Pamu, Ilpesunenta,
[lepuroro Bine-npe3ueHTa Ta Bile-npe3suaeHTis;

8.5.6. Bupillye 1HII MUATAHHS OiSUTBHOCTI ToBapuCTBa B MeXax J0JATKOBO HagaHUX 3’3A0M iid
MTOBHOBa)XCHb.

9. TOPSIIOK 3BITYBAHHSI KEPIBHUX OPTAHIB TOBAPVCTBA IIEPE]] HOT'O
YIEHAMUA (YYACHUKAMMN).

9.1. Tlpesuuent, [lepmmii Bine-npe3uaeHT, Bine-npe3uaentu ta LlearpansHa Pana 3BiTyroTh iepen
yieHaMu (ydacHuKaMu) ToBapuCTBa Mpo BUKOHAHHS CTATYTHUX HANpsMIB JisUuTbHOCTI ToBapucTBa
Ta piyHOTO TUIany poboTn LlenTpanbuoi Pagu Ha yeproBomy 3acinanHi 3’i3ay.

9.2. 3it rotye LlenTpanpHa pana. Y 3BiTi BimoOpakatoThCsl TaKi MATAHHS:

9.2.1. aHami3 BHKOHaHHA TOBapUCTBOM, y TOMY YHCI HOTO BIJIOKPEMJICHHUMH ITiIPO3/ILIaMH,
OCHOBHHX HampsMiB AisuibHOCT1 ToBapucTBa;

9.2.2. aHani3 BUKOHAHHS PIYHOTO TIaHy ToBapuCTBa, MO3UTHUBHI Ta HETATHUBHI SBUIIA ITiJ] Yac HOTO
BUKOHAHHS;

9.2.3. uncenbHicTh ToBapuCTBa, 3aJTydeHHS HOBUX YIEHIB (YYaCHUKIB) Ta YTBOPEHHS BITOKPEMIICHUX
nigpo3ainie ToBapucTBa,

9.2.4. ¢inancoBa nisIbHICT, TOBapHCTBa, BUKOPUCTAHHS KOIITIB, IO TMOCTYIWJIM Ha PaxyHOK
ToBapucTBa 3 METOI0 BUKOHAHHS CTaTyTHUX HAMpPsMIB AlsIbHOCTI TOBapHUCTBa,

9.2.5. ocHOBHI HanpsIMU AisTLHOCTI ToBapuCTBa Ta MOTO BIIOKPEMIICHUX ITIIPO3IUTIB HA HACTYITHUN
pIK.

9.3. PeBiziiiHa KOMICIs 3BITY€ IPO pe3yJIbTATH CBOET ISUIBHOCTI HA 4YeProBOMy 3acifiaHHi 3’ i31y.

10. OBJIIK I 3BITHICTb TOBAPUCTBA.

10.1. ToBapucTBO Besie ONEpaTUBHHUIA, OyXranTepchkuil 00K Ta (iIHAHCOBY 1 CTATUCTUYHY 3BITHICTD
pE3yNbTaTIB CBOET MiSIIHHOCTI.

10.2. BianoBifanbHICTh 3a cTaH 00MiKY, CBO€YacHE MOJIaHHs (pIHAHCOBOI, OyXraaTepchbKOi Ta 1HIIOT
3BITHOCTI mokiagaeHo Ha Ilpesunenta Ta Oyxranrepa ToBapucTBa (3a HasBHOCTI) BiIMNOBIIHO 1O
BHUMOT YHHHOTO 3aKOHOJIaBCTBA YKpaiHu.

10.3. ToBapucTBO Ta iOro MOCaI0Bi 0COOM HECYTh BCTAHOBJICHY 3aKOHOIaBCTBOM BIAMOBITABbHICT
3a JOCTOBIPHICTh JIaHUX, 1110 MICTATHCS B pIYHOMY 3BITi Ta OanaHCl.

10.4. ToBapuctBo 3000B'sA3aHe:!

10.4.1. 30epiratu MpaBOyCTaHOBYI JOKYMEHTH, TOKYMEHTH, B SKUX MICTUTbCS iH(OpMaLis mpo
JSUTBHICTD, SIKa 3/IIIICHEHa BIAMOBITHO 10 MeTH (IIiieil) Ta HampsMiB AiSUIBHOCTI; iHGOpMaIlito Ta
BIIOMOCTI, JOCTaTHI ISl ieHTU(IKAIil 3riIHO 3 BUMOTaMH 3aKOHY MPO KIHIEBUX OeHedilliapHuX
BJIACHUKIB (KOHTPOJIEPIB), Yy TOMY YHCIIi 3aCHOBHHKIB, KEPIBHUKIB, KEPIBHUX OPraHiB Ta JOBIPEHUX

12



oci0. Lls indopmaris He Moke OyTH BigHeceHa 0 iH(popMallii 3 0OMEKEHUM JIOCTYIIOM;

10.4.2. roryBatu piuHi (piHAHCOBI 3BITH 13 3a3HAYEHHSM JETAILHOTO aHANI3y JOXOJIB 1 BHUTpAT;
10.4.3. 3pgiiicHIOBAaTH 3aX0JM KOHTPOJIO, MO0 3a0e3MEeUUTH 3apaxyBaHHSA 1 BUTPAYaHHS MOBHICTIO
BCIX KOIITIB Y CMOCI0, 10 y3TOKYETHCSA 3 METOK (LUISIMHU) Ta HalpsMaMU 3asBIICHOI TisSUTBHOCTI
IPOMaJICBKOTO 00'€ THAHHS,

10.4.4. 3abe3neuntn BeAeHHs OOMIKy Ta 30epiraHHs HE MEHIIE M'STH POKIB yCiX HEOOXITHMX
OOJIKOBHUX JIOKYMEHTIB CTOCOBHO BHYTPIIIHIX Ta MDKHAapOJHMX OIEpalidl, a TakoX HaJaBaTH ii
KOMIIETEHTHHM JICP’)KaBHUM OpraHaM Ha BiNOBIJHHWIA 3alHUT, a TAaKoX B IHIIMX BHIIAJKaX,
nepenoadyeHuX 3aKOHOJABCTBOM.

11. MOPSIOK OCKAPKEHHS PIIIEHbD, 111, BE3IAJIbHOCTI KEPIBHUX
OPI'AHIB TOBAPUCTBA TA PO3I'JIAAY CKAPT.

11.1. YUnenu (yuacHuku) ToBapucTBa MaroTh MPaBO 3BEPHYTHUCS 10 KEPIBHUX OpraHiB ToBapHCTBa,
[I0CaI0oBUX 0CI0 BIAMOBIAHO JI0 iX (PYHKIIOHATBHUX OOOB’SI3KIB 13 3ayBa)KCHHSIMM, CKapramu Ta
MIPOTIO3UIIISIMH, 1110 CTOCYIOTHCS 1X CTaTYTHOT JISTTLHOCTI, 3asiBOT0 200 KJIIOMOTAHHSM 1010 peaizaiii
CBOIX COLIAJIbHO-€KOHOMIYHMX Ta OCOOMCTHX MpaB 1 3aKOHHUX IHTEpPECIB Ta CKaprow Ipo ix
MOPYIICHHS.

11.2. [do pimens, aiil (6e31147IbHOCTI), K1 MOXKYTh OYTH OCKap»eHi, HajeKaThb pillieHHs Yy cdepi
YIPaBIiHCHKOT AISITBHOCTI KEPIBHUX OpraHiB ToBapucTBa, BHACIIJOK SIKUX:

11.2.1. mopyiieHo npaBa Ta/uu 3aKOHHI IHTEpECH Yu cBOOOM wieHa (yuacHuka) ToBapucTsa;
11.2.2. cTBOpEeHO MepemKoan Ui 3/AIMCHEHHS ujeHoM (yyacHHKoM) ToBapucTBa ioro mpasm i
3aKOHHHUX IHTEpECIB YU CBOOO/;

11.2.3. He3aKOHHO MOKJAJEHO Ha wieHa (y4acHHKa) sKi-HeOyab 0OOB'I3kM ab0 HOro HE3aKOHHO
MPUTSTHYTO 10 BIAMOBIIAIBHOCTI.

11.3. Axmo nuTaHHs, MOPYIIEHI B OJIEP’)KaHOMY KepiBHUM OopraHoM ToBapucTBa abo MOCaT0BUMH
oco0aMu 3BEpHEHHI, HE BXOJAThH JI0 iX MOBHOBa)XEHb, BOHO B TE€pPMIH He Oumbine 5 (I'ATH) AHIB
MEePECUIIAEThCSI HUMHU 32 HAJICKHICTIO BIAMOBIAHOMY OpraHy 4YH IIOCagoBili 0co0i, Mpo 110
MOBITOMJISIETHCS UiieHy (yuyacHUKY) ToBapuCTBa, SIKMW TOJaB 3BEPHEHHA. Y pasi, SKIIO0 3BEPHEHHS
HE MICTUTh JaHHUX, HEOOXITHUX JIJISl MPUUHSTTS OOTPYHTOBAHOTO PIIlIEHHS OPraHOM YH MOCAJ0BOO
0co0010, BOHO B TOW K€ TEPMIH MOBEPTAETHCS WiIeHY (ydacHHKY) ToBapucTBa 3 BiIMOBITHUMH
po3'sicCHeHHAMU. 3a00POHAETHCS HAIIPABIIATH CKapr WieHIB (Y4aCHHUKIB) sl pO3IJIly TUM OpraHam
a00 1mocajoBUM 0co0am, Aii YU PIICHHS SKUX OCKap)KyIOThCS.

11.4. TIpomno3wurii Ta 3ayBa)keHHs wWieHIB (y4yacHHMKIB) ToBapucTBa MarOTh PO3TJSHYTH KEPiBHI
opranu ToBapucTBa Ta MOBIIOMUTH 4WieHa (YY4aCHUKA) PO pe3yibTar.

11.5. IlepBuHHa ckapra Ha 1ii, 0e3aisbHICTE ab0 pimenHs [Ipesuaenta, Ta/um Ilepmoro Bire-
npe3uJieHTa Ta/un Bine-npe3uaeHTiB B LuioMy, nojaaerbes 10 Lentpanbhoi Panu, sxa 3000B's13aHa
PO3IJISIHYTH CKapry Ha HAHOIMKUOMY 3aCiIaHH1 IPOTSTOM OJJHOTO MICSLIS 3 JIHS HAJIXOAXKEHHSI TaKoi
CKapr i3 000B'sI3KOBUM BUKJIMKOM 4JIeHa (y4aCHUKa), AKMH CKapKUThCs, a Takok [Ipe3unenTa, ta/un
[lepuroro Bime-mpe3uaeHTa Ta/un Bile-mpe3uAeHTiB B LUIOMY [ii, O€3qisSUIbHICTh a0 pillleHHs
SIKOTO/SIKUX OCKapxkyeTbesi. B pasi Binxunenust ckapru LlenTpansHoro Panoro - moBTopHa ckapra
nojaerbes 10 3’134y, SKUM 3000B'A3aHUN PO3IJISIHYTH CKAapry Ha 4eproBoMy abo 103aueproBomMy
3aCiIaHHI MPOTSTOM OJJHOTO MICSIA 3 JIHS HAJXOJUKEHHS TaKoi CKapru i3 0OOB'I3KOBUM BUKIMKOM
yiieHa (y4acHUKA), SKUH CKapKuThCs, a Takox [Ipe3unenta, Ta/uu [lepuoro Bire-pe3uieHTa ta/au
Bire-nipe3uaeHTiB B 1iToMy [il, 6€3aisUTbHICTh a00 PIllIeHHS SIKOTO/IKHUX OCKAPKYETHCSL.

11.6. IlepBuHHa ckapra Ha Jii, O6e31isIbHICTh abo pimeHHs LlentpansHoi Pagu B minmomy ta/ao
yneHa LlenTpansHoi Pamm monaerscs no Ilpesumenra, sikuilt 3000B'A3aHUN PO3IIISSHYTH CKapry
IPOTATOM OJJHOTO Micslsg 13 OOOB'SI3KOBUM BHMKJIMKOM ujeHa (ydacHuka) ToBapuCTBa, SKHUH
CKapXuTbcsd, a Takoxk llentpanbHoi Pamum B mimomy Ta/abo winena Llentpansnoi Pamum nii,
Oe3IisUTBHICTh 200 PIIICHHS SKOi/SKOTO OCKapXKyeTbes. B pasi BigxuneHns ckapru IlpesuneHTom -
MOBTOPHA CKapra nojaeTses 10 3’31y, sIKUil 3000B'A3aHUN PO3TJISIHYTH CKapry Ha 4eproBomy abo
M03a4eproBoMy 3acifiaHHi, 13 OOOB'S3KOBUM BUKIMKOM uieHa (ydyacHHKAa) ToBapuCTBa, SKHMA
CKapXkHuTbcs, a Takoxk LlentpanbHoi Pamu B mimomy Ta/abo wunena Llentpansnoi Pamm nii,
Oe3isuTbHICTH a00 pillleHHs SKOI/SIKOro ockapkyerbesi. Ckapra, ska TOTpeOye po3risay Ha
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4eproBoMy abo Mo3adeproBoMy 3acimaHHi 3’31y € MiJCTaBOIO JJIsi CKIMKAHHS TaKOTO 3acilaHHs
3’131y mMPOTATOM OJTHOTO MICSILS 3 THSA ii HAJXOKEHHS.

11.7. Ckapra nHa nii, Oe3misuibHICTH a0o0 pimeHHs PeBiziliHoi komicii B miomy Ta/abo dieHa
PeBiziitHOT KOMicii mogaeTbes 10 3’31y, sIKUii 3000B'sI3aHUI PO3TIISIHYTH CKapry Ha 4eproBomy abo
103a4eproBoMy 3acifiaHHi, i3 OOOB'I3KOBUM BUKJIMKOM 4ieHa (y4acHuka) ToBapucTBa, SIKUit
CKap)KHUThCSA, a TakKoX PeBi3iiiHOT kowmicii B mimomy Ta/abo wieHa PeBiziitHOi kowmicii mii,
0e3isUTbHICT a00 pIMIeHHA SKOi/IKOro ockapxkyeTbes. Ckapra, sika MmoTpedye po3risily Ha
4eproBoMy abo Mo3adueproBoMy 3acifiaHHi 3’1311y € MiICTaBOIO JJIsi CKIMKAHHS TaKOTO 3acimaHHsS
3’31y IpOTATOM OTHOTO MICSIIS 3 THS 11 HAaIXOKSHHS.

11.8. Ckapra Ha aii yu pimeHHs KepiBHOro opraHy ToBapucTBa NMOBMHHA OyTH pO3TIISIHYTa
KepiBHUMHU opranamu ToBapuCTBa MPOTATOM OJHOTO MICSIIS 3 THS HAJIXO/KEHHS TaKOi CKaprH.
11.9. Ha pii, Ge31isutbHICTD 200 pimeHHs 3’131y cKapra moJaeTses 10 Cy1y, BiIOBIIHO 10 YNHHOTO
3aKOHOJIAaBCTBA HA MOMEHT OCKAap KCHHS TaKHX JIii, 0€3TisITbHOCTI a00 pillleHb.

12. BIHOKPEMJIEHI IIIAPO3A1JIM TOBAPUCTBA.
HOPAAOK YTBOPEHHSA, JIAJBHOCTI TA IIPUIIMHEHHSA JIAJBHOCTI
BIJOKPEMJUIEHUX IIJAPO3AIJIIB TOBAPUCTBA.

12.1. ToBapucTBO CaMOCTIHHO BH3HAYa€ CBOIO BHYTPINIHIO OPraHi3alliiHy CTPYKTYpY 1 MOXKe
CTBOPIOBATH y BCTAHOBJIEHOMY MOPSIIKY CBOT BIAOKPEMIIEH1 MIPO3IUIH.

12.2. ToBapucTBO MOXKE€ MAaTH BIIOKpPEMJICHI MIAPO3ALUIH, SKi HE € IOPHUIMYHUMH OcoOaMu Ta
YTBOPIOIOTHCS 32 pimeHHsM Llenrpansuoi Paau.

12.3. BimokpemuteHi minpo3nini ToBapucTBa y CBOTH JisITBHOCTI KEPYIOTHCS CTaTyTOM TOBapHCTBa.
12.4. KepiBHHK BiJIOKpEMJICHOTO MiIpo3JauTy MpH3HadaeThes LleHTpanpHOO Pamoro 3 TepmiHOM
MMOBHOB&XXEHB y 5 (11’Th) POKIB.

12.5. Binoxkpemueni nigpo3aiaiu ToBapucrpa:

12.5.1. peanizytoTh CTaTyTHI METY Ta HaNPsIMU JiSUTBHOCTI TOBapuCTBa y IEBHOMY PETiOHI B MEXax
MMOBHOBAKEHb, HafaHUX pimeHHsM [lenTpanbroi Pagu ta/um 3’ 310M;

12.5.2. mpoBOsATE POOOTY O 3aTyYEHHIO HOBHX WICHIB (Y9aCHHKIB) 3aco0aMu HE 3a00POHEHUMH
YUHHUM 3aKOHOJJABCTBOM Y KpaiHH;

12.5.3. nmpencraBisaroTh ToBapHCTBO HA MEBHIN TEPUTOPIi.

12.6. KepiBHuKk BimokpemJiieHoro miapo3ainy ToBapucTBa Mae npaso:

12.6.1. BUKOpHCTOBYBaTHM HaWMEHYBaHHS Ta CHMBOJIIKY (emOnemy, mparmop) ToBapuctBa miis
peanizallii MeTH Ta HanpsMiB AisIbHOCT1 ToBapuCTBa;

12.6.2. orpuMyBaTH AOTIOMOTY Yy peaitizallii HanpsmiB TisuibHOCTI ToBapuCTBa BiJf KEPIBHUX OpraHiB
Ta nmocazoBux oci6 ToBapucTBa,

12.6.3. y pa3i npuiiHATTS B wieHH (ydacHuKH) ToBapucTBa OyTH MPUCYTHIM Ha 3aciaHHgax 3’131y;
12.6.4. 6ytu npucyTHiM Ha 3acimanHi LlentpanbHoi Paau 3 mpaBoMm gopamdoro rojocy;

12.6.5. 3BepTaTuCh 3 KJIOMOTAaHHSIMH JI0 KepIBHUX opraHiB ToBapucTsa.

12.7. KepiBHuk BimokpemJieHoro miapo3aisty ToBapucTBa 3000B'si3aHmii:

12.7.1. noTpuMyBaTUCh BUMOT CTaTyTy TOBapHCTBa;

12.7.2. akTUBHO BOPOBAJKYyBaTH DILICHHS KEPIBHUX OpraHiB ToBapHCTBa, MPUIHATHUX B MEXax
ctaryTy ToBapucTBa Ta YHHHOTO 3aKOHOJIaBCTBA;

12.7.3. He pomyckatu Al CHPSAMOBAHMX Ha MOPYLIEHHS 4YeCTi, TiIHOCTI 4JeHIB (y4acCHHKIB)
Tosapucrsa.

12.8. JlisnbHICTh BIZOKPEMIICHOTO Mifpo3Aiay ToBapucTBa Moxe OyTH HNPUIIMHEHO IIISXOM HOro
3aKpUTTA 3a pieHHIM LlenTpanshoi Paau.

12.9. TIpo 3aKkpUTTS BiTOKPEMIICHOTO Miipo3/1ity ToBapuCTBO MOBIIOMIISE YTIOBHOBAXXEHUN OpraH 3
MUTaHb PeeCTpallii 3a MiCIIe3HaX0HKeHHIM ToBapHcTBa.

13. MAMHO TA KOIIITH TOBAPUCTBA.

13.1. ToBapucTBO MOXE€ MaTH y BJIACHOCTI KOIUTH 1 MaiHO, HEOOXiAH1 s 3[iliCHEHHS Moro
CTaTyTHOI AisTIbHOCTI. ToBapuCTBO HaOyBa€ MpaBoO BJIACHOCTI HA KOIITH Ta iHIIE MaifHO, meperaHe
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oMy 3acHOBHMKaMH Ta 4ieHamMHu (ydacHukamu) ToBapHucTBa y BIIACHICTh y BCTaHOBJICHOMY
MOPAIKY, HA0yTE BiJ BCTYIIHUX Ta WICHCHKUX BHECKIB, IOXKEPTBYBAHHS IOPUINYHUMH 1 Di3HUHUMU
ocobamu, a TaKOX Ha iHIIE MaiHO, mpua0aHe 3a PaXyHOK BJIACHHUX KOIITIB UM HA IHIIMX 3aKOHHHUX
mmijcraBax.

13.2. Komtu ToBapucTBa CKJIaAatoOTHCS 3:

13.2.1. xomTiB ab0 MaiiHa, sIKi HAAXOJATh 0€30IUIaTHO a0 y BUTIIAAI 0e3moBOPOTHOI (hiHAHCOBOT
JOTIOMOTHY Y1 JOOPOBUILHUX MOKEPTBYBAHb;

13.2.2. BCTyIMHUX Ta WICHCHKUX BHECKIB, SIK1 MOXKYTh 3/1iICHIOBATHCS TPOIINMA, MAitHOM, 00'€KTaMu
MpaBa IHTEJIEKTYaJIIbHO1 BJIACHOCTI, pOOOTaMH, MOCIyraMHu Ta 3 iHIIUX JDKEpel, He 3a00pOHEHUX
3aKOHOJIAaBCTBOM YKpaiHW, IIJISXOM repenadi ToBapuCTBY BiAIOBIIHUX KOIITIB, MaifHa, BJIACHOCTI,
HQJIaHHSAM TOCIyr TOomo. Po3Mip Ta MOpPAJOK BHECEHHS BCTYMHHX Ta YICHCHKHX BHECKIB
BCTaHOBJIIOETHCS 1 3MIHIOEThCS 3a pimeHHsM LleatpansHoi Pay;

13.2.3. xomTiB abo MaifHa, siKi HaaXoAATh TOBapHUCTBY Bil MPOBENECHHS HOTO OCHOBHOI AISIIBHOCTI;
13.2.4. macUBHUX JOXOIB.

13.3. 3 MeTOr0 BUKOHAHHS CTaTyTHOI METH Ta HANPsMIB AisTIbHOCTI TOBapHCTBO MOKeE 3/IHCHIOBATH
HEOOX1IHY AISUIbHICTh IIJISXOM CTBOPEHHSI MIANPHEMCTB Ta TOBAPUCTB 13 CTATyCOM HOPUIUYHOI
0co0H B TIOPSIIKY BCTAHOBJICHOMY 3aKOHOJAaBCTBOM.

13.4. Jlns 3abesmedeHHs CTaTyTHOI HMisUTBHOCTI TOBapHCTBO MOXXKE€ MaTH y CBOIid BIIACHOCTI
NpUMILIEHHS, OYAMHKH, CIOpPYIW, IHBEHTap, OOJIaJHaHHS, MAaWHO KyJbTYpHO-OCBITHBOTO 1
03/I0POBYOTO TPU3HAYEHHS, XUTIOBUN (OH]I, TPAHCIIOPTHI 3ac00M, 3aCO0M 3B'A3Ky, IHIIE MaiHO,
IPOIIOB1 KOIITH (B TOMY YHUCII1 B IHO3€MHIN BaJIOT1), @ TAKOXK IHTEJIEKTyaJbHY BJIACHICTD.

13.5. 3a00poHSIETBCS PO3MOIUT OTPUMAHUX JOX0iB (pruOyTKiB) ToBapucTBa a00 X YaCTUHU cepel
3aCHOBHUKIB (Y4aCHHKIB), WIECHIB, MPALIBHUKIB (KpIM OIUIATH IXHBOI Mpalll, HApaXyBaHHS €IUHOTO
COIIIaJIbHOTO BHECKY), YICHIB OPTaHiB YIPaBJIIHHS Ta IHIIUX MMOB'A3aHUX 3 HUMH 0CI0.

13.6. loxomu (mpuOyTkn) ToBaprcTBa BUKOPHUCTOBYIOTHCS BUKITFOYHO JUTS (PiHAHCYBAHHS BHJIATKIB
Ha yrpuMaHHs ToBapuCTBa, peaiizaiii MeTu (1iJIeH, 3aB/1aHb) Ta HAMPSAMIB IISLTBHOCTI, BU3HAYEHUX
HOro ycTaHOBUMMH JOKYMEHTaMHU.

13.7. ToBapucTBO Ma€ MPaBO BUKOPHUCTOBYBATH JIsl CBOIX MOTPeO OyiBIIi, BOJIHI 00'€KTH Ta MaifHO,
10 HA/TAIOTHCS HOMY Ha IOTOBIPHUX 3acajaxX (Pi3MUHUMH Ta FOPUIAYHUMHU 0COOAMH.

13.8. Komru ToBapucTBa BHUKOPHUCTOBYIOThCA [UII BHMKOHAHHS CTaTYyTHOI METH Ta HaIpsMiB
TISUTBHOCTI, B TOMY YHCII MPUA0AHHS MaTepialbHO-TEXHIYHUX 3ac00IB, TOHECEHHSI BUTpaT Ha iX
o0CIIyroByBaHHs, Ha YTpPUMAaHHs IITaTHOro IepcoHasy ToBapucTBa Ta TOKPUTTA IHIIMX
OpraHizaIiifHO-rOCIo apChKUX MOTPEO.

13.9. ToBapucTBO TakOX Ma€ MPaBO BUTPAyaTH KOIITH HA HAJaHHS JOINOMOTHM, B TOMY YHCII
MDKHapOJHO1, MOKPUTTA MPEACTABHULIBKUX BUTpAT (IPUHHATTS 1 BINpPaBKYy Aejeraliii, BUTpaTu Ha
nepeksagadiB TOIIO), BIAMPABIATH Yy OIJIa4yBaH1 BIAPS/HKEHHS, B TOMY YHUCIIi 3a KOPJIOH, SIK CBOIX
MOCTIMHUX MPECTAaBHUKIB, TaK 1 3AJIy9CHHUX CITCHIAJIICTIB SIK MIPEACTaBHUKIB TOBapuCTBa /IS y4acTi
B 3axo0/ax (ceMiHapax, KOH(EPEHIIsIX TOIIO) 3 NUTaHb, IMOB’SA3aHUX 3 OCHOBHOIO MISUIBHICTIO
ToBapucTBa Ta 3 ypaxyBaHHSM BUMOT UHHHOTO 3aKOHO/IaBCTBA.

13.10. IIpaBo mignucy ¢inancoBux gJokyMeHTiB Mae [Ipe3uaent ta Ilepimii Bilie-nmpe3uaeHr.

13.11. ToBapucTBO, CTBOPEHI HUM MIIIPUEMCTBA Ta TOBAPUCTBA 31 CTATyCOM IOPUIUYHOI 0COOH,
BEIyTh ONEpPaTUBHUI Ta OyXraiaTepChbKuil OOJIK, CTaTUCTHUYHY 3BITHICTh, BHOCSTH A0 OIOJKETY
IUIaTeX1 y HOpSAAKY 1 po3Mipax, nepeadaueHuX YHHHUM 3aKOHOJABCTBOM.

13.12. Ha mrratHux npaiiBHUKiB ToBapHcTBa MOMIMPIOETHCS 3aKOHOJABCTBO MPO IMPALII0, COLaIbHE
3a0e3MeueHHsl 1 CoLliaJIbHe CTPaxyBaHHS.

13.13. ToBapucTBO MO’K€ 3aMICTh YTPUMaHHS LITATHOTO anapary 4d WOT0 YaCTHUHM 3aJIyyaTH JI0
BUKOHAaHHS NEBHOI poOOTH Ha JIOTOBIPHUX 3acajgax (pi3MYHHUX Ta IOPUAUYHHX OCIO.

13.14. TlpauiBHuku, B ToMy uucii [Ipesuaent, [lepumii Bite-npe3uneHt, Bine-npe3uneHTy, yieHu
Ientpanbnoi Paau, ronoBHuit Oyxrantep, 13 yrcia wieHiB (yyacHUKiB) ToBapucTBa MalOTh MpPaBoO
BUKOHYBaTH CBO1 00OB'SI3KM Ha JTOOPOBUIBHUX 3acajax, TOOTO 6e3 OTpUMAaHHs I'POILIOBOI YU 1HIIOT
BHUHAropo/iu.

13.15. LentpansHa Pana Hece BiamoBinanpHICT 3a (iHAHCOBE 1 MarepiajbHEe CTAHOBUILE
ToBapucTBa i 30epexeHHs Horo MaifHa.
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14. MIOPAJAOK BHECEHHS# 3MIH I TOITOBHEHD /10 CTATYTY TOBAPUCTBA.

14.1. 3miHu 1 gOmOBHEHHS a0 cTaryry ToBapucTBa mHpuUKAMAIOThCS 3’1370M, SKIOIO 3a Le
MIPOTOJIOCYBAJIO HE MEHINE HDK 4 wieHiB (yyacHHKiB) ToBapucTBa, npucytHix Ha 3’i3mi. CraTyT
BUKJIQJIAETHCS Y HOBIM penakilii, CKpirmmoeTsest nianucamu ['onoByrodoro Ta Cekperaps 3aciganHs
3’ 3ay.

14.2. ToBapuCTBO MOBIJOMIISIE B YCTAaHOBJIEHOMY 3aKOHOJABCTBOM MOPSJIKY YIIOBHOB)KEHHUI OpraH
3 MUTaHb PEECTpAIlii PO 3MiHM 1 JOMTOBHEHHS, 110 BHECEHI /10 cTaTyTy ToBapucTBa.

15. HOPAAOK NPUIIMHEHHA AISAJIBHOCTI TOBAPUCTBA.

15.1. HdismeHicTs ToBapucTBa MOKE OyTH MPHUITMHEHA MUISIXOM HOTO peopraHizaiii (3IUTTs, MOoIuTy,
MpUETHAHHS a00 TIEPETBOPEHHS) a00 CaMOpPO3MYCKy 3TiIHO 3 pIilleHHSIM 3’131y, SKIO 3a IIe
IIPOroJIoCYBaJIO HE MEHILE HIK ¥4 wieHIB (ydyacHUKIB) ToBapucTBa, IPUCYTHIX Ha 3aciiaHHi 3’137y.
15.2. IIpu peopranizauii ToBapucTBa Bcs CyKYyIHICTh HOTO IPaB Ta 000B'A3KIB MEPEXOIUTH O HOro
MpaBOHACTYIMHUKA. TOBapuUCTBO HE MOXKe OyTH peopraHizoBaHe B IOPHAUYHY OCO0y, METOH0
TISUTBHOCTI SIKOT € OTPUMAaHHS MPUOYTKY.

15.3. ToBapuCTBO MPUNHHSE NiSUTBHICTB:

15.3.1. 3a pimennsm 3’31y;

15.3.2. Ha mizcraBi pillieHHS CYY.

15.4. IlpununeHHs AisabHOCTI ToBapHCTBa MPOBOAUTH KOMICIS 3 MPUIUHEHHs ToBapucTBa (KoMicis
3 peoprasizairii, JiKBifariiHa KOMiCis), TOJIOBa KOMICIi a00 JIIKBIAATOP, K1 MPU3HAYAIOTHCS 3’ 13/10M
abo opraHowm, 110 MPUITHAB PILIEHHS MPO NPUIUHEHHS AiIbHOCTI ToBapucTBa.

15.5. 3’31 abo opran, 10 NPUKHHAB PINIEHHS NPO MPUIHMHEHHS NisUIbHOCTI ToBapucTBa mpuiiMae
pIIIEHHS 010 BUKOPUCTAHHSI KOIITIB Ta MaitHa ToBapucTBa MiC/s WOTO JTIKBiAIlii BiIMOBIIHO 10
cratyty ToBapuctsa.

15.6. Jlo xowmicii 3 mpunuHeHHs1 ToBapucTBa (KOMICIi 3 peopranizalii, JiKBigaIidHoi komicii) abo
JIKB1IaTOpa 3 MOMEHTY MPU3HAYEHHS MEPEXOJsATh NMOBHOBAXEHHSI IOAO YIPABIIHHS ClpaBaMu
TosapuctBa. I'omoBa kowmicii, i unmeHu abo JmikBimarop ToBapucTBa MPEACTaBISAIOTh HOTO Yy
BIIHOCHHAX 3 TPETIMH 0cO0aMU Ta BUCTYNAIOTh Y Cy/i Bix iMeH1 ToBapuCTBa, sIKE MPUTTUHSIETHCS.
15.7. V pasi npunuHeHHs OisIbHOCTI ToBapucTBa y pe3yibTaTi HOTO JiKBimamii (caMOpO3IyCKy
MIPUMYCOBOTO PO3ITYCKY) UM peopranizaiii (3IUTTs, MOALTy, IPUEIHAHHS a00 TIEPETBOPEHHS) HOTO
aKTHUBH TIEPEIAIOTHCS OJIHIN a00 KUTbKOM HEMPUOYTKOBHUM OpPraHi3allisiM BiIOBITHOTO BUTY, IHIITUM
IOPUIMIHUM 0c00aMm, 1110 3AIMCHIOIOTh HEJep)KaBHE MEeHCIHE 3a0e3MeUeHHs BIIOBITHO JI0 3aKOHY
(ms  Henmep)kaBHUX TIEHCIHHUX (GOHIIB), a00 3apaxOBYIOTHCS 70 JOXOay OMKEeTy y pasi
MPUITHHEHHS FOPUINYIHOT 0COOM (JTIKBimaIlii, 3IUTTS, MOALTY, IPHEIHAHHSA a00 IEPETBOPEHHS).

MIANUCH:

I'onoByrouwmii Ha 3acimaHH1
no3aueprosoro 3’30y ToBapucrtea
Mocsikin Cepriii JIeoHinoBu4

Cexperap Ha 3aciiaHH1
no3ayeprosoro 3’31y ToBapucTsa
JdaBunoB Jlennc AHaTOIiHOBUY
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	1.  ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ.
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	1.2. Товариство створене та діє на основі добровільності, рівноправності його членів (учасників), самоврядування, законності та гласності. Товариство вільне у виборі напрямів своєї діяльності.
	1.3. Товариство керується у своїй діяльності Конституцією України, Законом України «Про громадські об’єднання», Законом України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань», чинним законодавством України...
	1.4. Найменування Товариства:
	- повне найменування українською мовою: ГРОМАДСЬКА ОРГАНІЗАЦІЯ «УКРАЇНСЬКЕ БОТАНІЧНЕ ТОВАРИСТВО»;
	- скорочене найменування українською мовою: ГО «УБТ»;
	- повна власна назва англійською мовою: «Ukrainian BOTANICAL SOCIETY»;
	- скорочена власна назва англійською мовою: «UBS».
	1.5. Товариство набуває статусу юридичної особи з моменту його державної реєстрації згідно із законодавством України. Товариство має права і несе обов'язки, що пов'язані з його діяльністю, має відокремлене майно та самостійний баланс, рахунки в устано...
	1.6. Товариство має право реалізовувати свою мету шляхом укладання з іншими юридичними особами на добровільних засадах угод про співробітництво та/або взаємодопомогу, утворення відповідно до законодавства громадських спілок, підприємств та товариств, ...
	1.7. Діяльність Товариства проводиться в рамках співробітництва з організаціями усіх форм власності та окремими громадянами, що мають на меті вирішення спільних із Товариством завдань. На засадах взаємності інтересів, мети і обміну досвідом Товариство...
	1.8. Діяльність Товариства може поширюватися на територію всієї України та інших держав у разі утворення відокремлених підрозділів Товариства у встановленому законом порядку. Товариство може набувати статусу всеукраїнського, у разі підтвердження таког...
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	1.10. Прибуток або його частина, що було отримано під час діяльності Товариства використовується відповідно до статутних цілей та напрямів діяльності Товариства.
	1.11. Товариство діє на принципах добровільності, самоврядності, вільного вибору території діяльності, рівності перед законом, відсутності майнового інтересу своїх членів (учасників), прозорості, відкритості та публічності.
	1.12. Втручання органів державної влади, органів місцевого самоврядування, їх посадових та службових осіб у діяльність Товариства, так само як і втручання Товариства у діяльність органів державної влади, органів місцевого самоврядування, їх посадових ...
	1.13. Товариство не відповідає за зобов'язаннями своїх членів (учасників), а його члени (учасники) не відповідають за зобов'язаннями Товариства за винятком випадків, коли вони беруть на себе такі зобов’язання.
	1.14. Питання діяльності, які не передбачені цим статутом, регулюються чинним законодавством України.
	2. МЕТА ТА НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА.
	2.1. Головною метою діяльності Товариства є захист законних, соціальних, вікових, культурних, творчих та інших спільних інтересів своїх членів (учасників), сприяння розвитку, вдосконаленню та популяризації ботанічної науки та споріднених наук в Україн...
	2.2. Напрямами діяльності Товариства є:
	2.2.9 розвиток творчої співдружності членів (учасників) Товариства з науковою громадськістю в галузі ботаніки, мікології та споріднених наук в Україні та за її межами;
	2.2.10 пропагування та популяризація наукових знань, стимулювання розробки нормативно-правової бази щодо розвитку природоохоронної галузі України;
	2.3. Для здійснення мети та напрямів діяльності, передбачених цим статутом, Товариство має право:
	2.3.1. бути учасником цивільно-правових відносин, набувати майнові і немайнові права відповідно до законодавства України;
	2.3.2. здійснювати відповідно до закону України підприємницьку діяльність через створені в порядку, передбаченому законом, юридичні особи (товариства, підприємства), якщо така діяльність відповідає меті (цілям) та напрямам діяльності Товариства та спр...
	2.3.3. засновувати з метою досягнення своєї статутної мети (цілей) та напрямів діяльності медіа;
	2.3.4. брати участь у здійсненні державної регуляторної політики відповідно до чинного законодавства України;
	2.3.5. брати участь у порядку, визначеному законодавством, у роботі консультативних, дорадчих та інших допоміжних органів, що утворюються органами державної влади, органами місцевого самоврядування для проведення консультацій з громадськими об’єднання...
	2.3.6. вільно поширювати інформацію про свою діяльність, пропагувати свою мету, цілі та напрями діяльності;
	2.3.7. звертатися у порядку, визначеному законом, до органів державної влади, органів місцевого самоврядування, їх посадових і службових осіб з пропозиціями (зауваженнями), заявами (клопотаннями), скаргами;
	2.3.8. одержувати у порядку, визначеному законами України, публічну інформацію, що знаходиться у володінні суб’єктів владних повноважень, інших розпорядників публічної інформації;
	2.3.9. брати участь у порядку, визначеному законодавством, у розробленні проєктів нормативно-правових актів, що видаються органами державної влади, органами місцевого самоврядування і стосуються сфери діяльності Товариства та важливих питань державног...
	2.3.10. проводити наукові та науково-популярні заходи з метою досягнення статутних мети та напрямів діяльності Товариства;
	2.3.11. засновувати або вступати в міжнародні громадські об'єднання та фонди, підтримувати з ними міжнародні контакти та зв'язки, укладати відповідні угоди, обмінюватися досвідом, направляти з метою освіти та підвищення кваліфікації своїх членів (учас...
	2.3.12. представляти і захищати свої законні інтереси та законні інтереси своїх членів (учасників) в державних, громадських, судових та інших органах;
	2.3.13. організовувати та проводити конференції, наради, семінари, лекції, "круглі столи" та інші мирні зібрання в установленому порядку, що відповідають напрямам діяльності Товариства, або брати участь у такого роду заходах;
	2.3.14. організовувати та проводити спортивні, фізкультурно-оздоровчі заходи;
	2.3.15. здійснювати відповідно до законів України зовнішньоекономічну діяльність безпосередньо або через створені в порядку, передбаченому законами України, юридичні особи (товариства, підприємства), якщо така діяльність відповідає меті (цілям) Товари...
	2.4. Товариство, створені ним юридичні особи (товариства, підприємства) можуть бути виконавцями державного замовлення відповідно до закону.
	2.5. Товариство співпрацює з громадськими організаціями, підприємствами та товариствами, органами державної влади, органами місцевого самоврядування та іншими установами, організаціями і підприємствами з питань діяльності Товариства.
	3. ЧЛЕНИ (УЧАСНИКИ) ТОВАРИСТВА. ÏX ПPABA ТА ОБОВ'ЯЗКИ.
	3.1. Членами (учасниками) Товариства можуть бути громадяни України, громадяни інших держав, особи без громадянства, які перебувають в Україні на законних підставах, що досягли 14 років, є фахівцями у галузі ботаніки та інших наук про світ рослин та гр...
	3.2. Прийом до складу членів (учасників) Товариства здійснюється Центральною Радою Товариства на підставі письмової заяви, поданої на ім'я Президента Товариства.
	3.3. Письмова заява про вступ реєструється Центральною Радою Товариства та розглядається Центральною Радою Товариства протягом місяця з дня її надходження. Рішення про прийом до складу членів (учасників) Товариства та виключення зі складу членів (учас...
	3.4. Особа вважається членом (учасником) Товариства з дня включення її даних до переліку членів (учасників) Товариства.
	3.5. Членам (учасникам) Товариства можуть видаватись посвідчення, що підтверджують членство (участь) в Товаристві. Посвідчення видається Центральною Радою Товариства та заповнюється у відповідності до форми затвердженої Центральною Радою Товариства.
	3.6. Вихід члена (учасника) з Товариства є вільним. Членство (участь) в Товаристві припиняється з дня подання письмової заяви про вихід, адресованої на ім’я Президента Товариства та не потребує додаткових рішень. 3 того самого дня припиняється перебув...
	3.7. Дія пункту 3.6. цього статуту не поширюється на членів (учасників) Товариства, обраних на посаду Президента Товариства. Членство (участь) в Товаристві зазначених осіб припиняється з дня, наступного за днем обрання нового Президента Товариства.
	3.8. Член (учасник) Товариства може бути виключений із числа його членів (учасників): у разі смерті; якщо він не виконує обов'язки члена (учасника) Товариства; своїми діями aбo бездіяльністю завдає шкоди репутації Товариства, його фінансовому стану; н...
	3.9. Крім підстав виключення члена (учасника) Товариства передбачених у п. 3.8. цього статуту, рішенням Центральної Ради Товариства член (учасник) Товариства також може бути виключений у разі бездіяльності та/або втрати зв'язку з Товариством. Члени (у...
	3.10. Члени (учасники) Товариства мають право:
	3.10.1. обирати i бути обраними до статутних органів Товариства;
	3.10.2. брати участь у проведенні З’їзду Товариства, в обговоренні всіх питань діяльності Товариства;
	3.10.3. брати участь в управлінні Товариством відповідно до статуту Товариства, отримувати інформацію про діяльність Товариства та його статутних органів;
	3.10.4. брати участь в будь-якій діяльності, що проводиться під егідою Товариства, безпосередньо брати участь у конференціях, зборах, з'їздах та інших заходах, які проводяться Товариством;
	3.10.5. вносити пропозиції щодо вдосконалення роботи Товариства;
	3.10.6. отримувати інформацію про діяльність Товариства та його органів;
	3.10.7. звертатися до статутних органів Товариства з запитами та пропозиціями з питань, пов’язаних з діяльністю Товариства, одержувати відповіді;
	3.10.8. звертатися до статутних органів Товариства за допомогою у захисті своїх прав та законних інтересів;
	3.10.9. оскаржувати діяльність статутних органів та посадових осіб Товариства, подавати заперечення і скарги на прийняті ними рішення та вимагати розгляду скарг на З’їзді Товариства;
	3.10.10. подавати на розгляд статутних органів Товариства заяви, пропозиції та зауваження з питань роботи Товариства, вимагати їх компетентного розгляду та одержувати вмотивовану відповідь від них, брати участь у їх обговоренні і реалізації;
	3.10.11. вносити на обговорення статутних органів Товариства проєкти документів, брати участь у підготовці, прийнятті рішень Товариства з усіх питань діяльності Товариства;
	3.10.12. об’єднуватися у відокремлені підрозділи Товариства;
	3.10.13. використовувати символіку (емблему, прапор) Товариства за його згодою;
	3.10.14. отримувати правовий, соціальний захист і допомогу від Товариства;
	3.10.15. отримувати організаційну, консультативну та методичну допомогу від Товариства;
	3.10.16. входити до складу офіційних делегацій Товариства та бути уповноваженими виступати від імені Товариства на підставі відповідного доручення;
	3.10.17. користуватись майном Товариства в порядку, встановленому статутними органами Товариства;
	3.10.18. з власної ініціативи вносити добровільні пожертвування на рахунок Товариства;
	3.10.19. вільно вийти зі складу членів (учасників) Товариства за власним бажанням.
	3.11. Члени (учасники) Товариства зобов'язані:
	3.11.1. дотримуватись положень статуту Товариства та інших документів, що регламентують діяльність Товариства;
	3.11.2. своєчасно та якісно виконувати рішення статутних органів Товариства, прийняті в межах їх повноважень;
	3.11.3. надавати пропозиції щодо вирішення існуючих проблем правовими, інформаційними та організаційними заходами;
	3.11.4. брати активну участь у реалізації статутних мети та напрямів діяльності Товариства;
	3.11.5. брати посильну участь у заходах Товариства та поширенні інформації про діяльність Товариства;
	3.11.6. брати участь у програмах Товариства, в тому числі шляхом їх фінансової, організаційної чи іншої підтримки;
	3.11.7. вносити пропозиції щодо напрямів і форм діяльності Товариства, готувати і вносити на розгляд З’їзду Товариства проєкти цільових програм;
	3.11.8. дбати про зміцнення авторитету та матеріальної незалежності Товариства, дотримуватись загальнолюдської, професійної, корпоративної етики, моральних норм, утримуватись від будь-яких дій та діяльності, що можуть завдати матеріальної та/або немат...
	3.11.9. поважати інтереси інших членів (учасників) Товариства;
	3.11.10. не розголошувати конфіденційну інформацію щодо діяльності Товариства.
	4. KEPIBHI ТА CTATУTHI ОРГАНИ ТОВАРИСТВА.
	4.1. Статутними органами Товариства є:
	4.1.1. З’їзд Товариства - вищий керівний орган Товариства;
	4.1.2. Центральна Рада Товариства - постійно діючий керівний та виконавчий орган Товариства;
	4.1.3. Президент Товариства - керівник Товариства;
	4.1.4. Перший віце-президент Товариства, Віце-президенти Товариства – заступники керівника Товариства;
	4.1.5. Ревізійна комісія Товариства - контролюючий орган Товариства, що обирається у разі необхідності.
	5. З’ЇЗД ТОВАРИСТВА.
	5.1. З’їзд Товариства (надалі по тексту – З’їзд) є вищим керівним органом Товариства. З’їзд скликається за рішенням Президента Товариства або Центральної Ради Товариства не рідше, ніж один раз на рік. Президент Товариства або Центральна рада Товариств...
	5.2. Один член (учасник) Товариства на засіданні З’їзду має один голос. У засіданнях З’їзду мають право брати участь усі члени (учасники) Товариства, які перебувають на обліку в Товаристві на дату початку проведення засідання З’їзду.
	5.3. У засіданнях З’їзду замість членів (учасників) Товариства можуть брати участь їх представники, повноваження яких підтверджені довіреностями.
	5.4. Порядок денний З’їзду формується Президентом Товариства або Центральною Радою Товариства. Обов’язковими для включення до порядку денного є питання, викладені у письмових пропозиціях Ревізійної комісії Товариства та питання, викладені у письмових ...
	5.5. Рішення про форму проведення такого засідання приймає Президент Товариства або Центральна Рада Товариства та повідомляє про прийняте рішення членів (учасників) Товариства не пізніше ніж за 10 днів до визначеної дати проведення такого засідання.
	5.6. З’їзд:
	5.6.1. затверджує статут Товариства, а також вносить зміни i доповнення до нього;
	5.6.2. визначає відповідно до мети цього статуту основні напрями діяльності Товариства;
	5.6.3. приймає рішення про припинення діяльності Товариства, призначає комісію з припинення Товариства (комісію з реорганізації, ліквідаційну комісію), голову комісії або ліквідатора та встановлює порядок і строк заявлення кредиторами своїх вимог до Т...
	5.6.4. обирає i відкликає членів Центральної Ради Товариства, Президента Товариства, Першого віце-президента Товариства, Віце-президентів Товариства, заслуховує i затверджує звіти Президента Товариства, Першого віце-президента Товариства, Віце-президе...
	5.6.5. у разі необхідності обирає i звільняє Голову та членів Ревізійної комісії Товариства, заслуховує i затверджує звіти Ревізійної комісії Товариства перед членами (учасниками) Товариства про її діяльність;
	5.6.6. визначає порядок та способи реалізації права власності та здійснення контролю за її реалізацією;
	5.6.7. не менше як ¾ голосів членів (учасників) Товариства, присутніх на засіданні З’їзду, приймає рішення щодо відчуження майна Товариства на суму, що становить 50 і більше відсотків від загальної кількості майна і коштів Товариства;
	5.6.8. затверджує довгостроковий бюджет Товариства i порядок його використання, визначає напрями, форми та обсяги здійснення Товариством підприємницької діяльності  через створені в порядку, передбаченому законом, юридичні особи (товариства, підприємс...
	5.6.9. приймає до розгляду i вирішує будь-які інші питання діяльності Товариства.
	5.7. Член (учасник) Товариства не бере участі в голосуванні при розгляді питань щодо нього.
	5.8. Роботою З’їзду керує Президент Товариства, або Перший віце-президент Товариства чи один з Віце-президентів Товариства або будь-який із обраних на засіданні З’їзду член (учасник) Товариства.
	5.9. Рішення З’їзду може бути оскаржене в судовому порядку відповідно до вимог чинного законодавства.
	6. ЦЕНТРАЛЬНА РАДА ТОВАРИСТВА.
	6.1. Центральна Рада Товариства (надалі по тексту – Центральна Рада) є постійно діючим керівним та виконавчим органом Товариства в період між засіданнями З’їзду та складається з Президента Товариства, Першого віце-президента Товариства, Віце-президент...
	6.2. Центральна рада:
	6.2.1. здійснює оперативне управління майном i коштами Товариства, визначає напрями, форми та обсяги фінансової діяльності в межах та обсягах повноважень, визначених чинним законодавством, затверджує та корегує річний бюджет в межах загального, довгос...
	6.2.2. затверджує довгострокові програми та проєкти діяльності Товариства, ухвалює резолюції, звернення та інші документи;
	6.2.3. скликає чергові та позачергові засідання З’їзду;
	6.2.4. розглядає звіти та проєкти програм Товариства;
	6.2.5. керує діяльністю Товариства відповідно до статутних мети та напрямів діяльності Товариства;
	6.2.6. здійснює прийом та виключення зі складу членів (учасників) Товариства;
	6.2.7. присвоює почесне та заслужене членство у Товаристві;
	6.2.8. відповідає за ведення переліку членів (учасників) Товариства;
	6.2.9. затверджує вид символіки, її зображення та опис;
	6.2.10. затверджує, у разі необхідності, зразки печаток, штампів, бланків Товариства;
	6.2.11. звітує перед членами (учасниками) Товариства, шляхом подання на затвердження З’їзду звіту про свою діяльність;
	6.2.12. здійснює координацію відокремлених підрозділів Товариства, приймає рішення про їх утворення та необхідність їхньої реєстрації;
	6.2.13. призначає та звільняє керівників відокремлених підрозділів Товариства;
	6.2.14. за дії, що дискредитують Товариство або за бездіяльність має право звільняти керівників відокремлених підрозділів Товариства, а також приймати рішення про закриття відокремлених підрозділів Товариства;
	6.2.15. визначає розміри вступних та членських внесків, порядок i терміни їх внесення та використання, а також приймає рішення про звільнення від сплати вступних та/чи членських внесків;
	6.2.16. розробляє i затверджує перспективні плани i програми розвитку Товариства;
	6.2.17. вирішує питання щодо участі Товариства у створенні спілок, підприємств та товариств;
	6.2.18. керує утвореними підприємствами та товариствами зі статусом юридичної особи, в яких Товариство виступає засновником;
	6.2.19. призначає та звільняє керівників утворених Товариством підприємств, товариств;
	6.2.20. затверджує статути утворених Товариством підприємств, товариств, приймає рішення про майнові та грошові внески в їх статутні капітали, наділяє їх майном на умовах, передбачених чинним законодавством України, в кожному випадку окремо;
	6.2.21. розглядає та затверджує звіти підприємницької діяльності, створених Товариством в порядку, передбаченому законом, юридичних осіб (товариств, підприємств), якщо така діяльність відповідає меті (цілям) та напрямам діяльності Товариства та сприяє...
	6.2.22. затверджує чисельність штатного апарату, визначає умови оплати праці штатних працівників Товариства;
	6.2.23. вирішує питання про заснування Товариством медіа;
	6.2.24. вирішує інші питання діяльності Товариства в межах своєї компетенції.
	6.3. Центральна Рада, як правило вирішує питання на своїх засіданнях, які скликаються в міру необхідності, але не рідше одного разу на рік, а у випадку термінової необхідності можуть проводитися позачергові засідання. Чергові та позачергові засідання ...
	6.4. Засідання Центральної Ради визнаються правомочними i їх рішення вважаються прийнятими, якщо в них беруть участь не менше ніж 2/3 членів Центральної Ради.
	6.5. Рішення Центральної Ради приймаються простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Центральної Ради. При голосуванні кожний член Центральної Ради має один голос. Голосування на засіданні Центральної Ради може відбуватись з використанням...
	6.6. Рішення про форму проведення такого засідання приймає Президент Товариства та повідомляє про прийняте рішення членів Центральної Ради.
	6.7. Рішення Центральної Ради може бути оскаржено членом (учасником) Товариства до З’їзду в або у судовому порядку відповідно до вимог чинного законодавства.
	7. ПРЕЗИДЕНТ ТОВАРИСТВА. ПЕРШИЙ ВІЦЕ-ПРЕЗИДЕНТ ТОВАРИСТВА ТА ВІЦЕ-ПРЕЗИДЕНТИ ТОВАРИСТВА.
	7.1. Товариство очолює Президент Товариства (надалі по тексту - Президент), який одночасно очолює Центральну Раду. Він є вищою посадовою особою Товариства i підзвітний З’їзду. Президент обирається i звільняється виключно З’їздом з числа членів (учасни...
	7.2. Президент:
	7.2.1. очолює Центральну Раду, визначає порядок i зміст її роботи, головує на засіданнях Центральної Ради, організує ведення документообігу на засіданні Центральної Ради;
	7.2.2. діє від імені Товариства без довіреності, представляє його інтереси у відносинах з органами державної влади i громадськими організаціями, науковими, культурно-просвітницькими установами, комерційними структурами, зарубіжними i міжнародними орга...
	7.2.3. має право підпису фінансових та інших документів, як перша особа, видає накази, довіреності;
	7.2.4. відкриває, закриває та керує рахунками у банківських установах;
	7.2.5. затверджує довгострокові програми та проєкти діяльності Товариства, резолюції, звернення та інші документи;
	7.2.6. в межах чинного законодавства та на підставі рішень З’їзду здійснює окремі функції щодо управління коштами та майном Товариства, укладає та підписує від імені Товариства господарські та інші договори, контракти, видає довіреності на право вчине...
	7.2.7. укладає від імені Товариства угоди та договори;
	7.2.8. скликає чергові та позачергові засідання З’їзду;
	7.2.9. координує розробку Центральною Радою бюджету та кошторису видатків Товариства;
	7.2.10. звітує перед З’їздом про діяльність Товариства, діяльність Центральної Ради та використання цільових коштів;
	7.2.11. здійснює прийом, переведення на іншу роботу, відсторонення від неї та звільнення працівників Товариства, застосовує до них заходи заохочення та стягнення;
	7.2.12. затверджує штатний розклад, положення про оплату праці, посадові інструкції та інші положення, що регламентують умови праці в Товаристві;
	7.2.13. визначає умови оплати праці, встановлює розмір заробітної плати та порядок її виплати посадовим особам Товариства та його відокремленим підрозділам;
	7.2.14. контролює та забезпечує ведення поточної документації;
	7.2.15. контролює здійснення моніторингу ефективності діяльності Товариства.
	7.3. Перший віце-президент Товариства та Віце-президенти Товариства (надалі по тексту відповідно – Перший віце-президент та Віце-президенти) обираються i звільняються виключно З’їздом з числа членів (учасників) Товариства із терміном повноважень у 5 (...
	7.4. Президент у разі своєї відсутності (відрядження, відпустки, хворобливого стану тощо) або тимчасової неможливості виконувати свої повноваження має право покласти виконання своїх повноважень на Першого віце-президента або шляхом видачі довіреності ...
	7.5. Перший віце-президент:
	7.5.1. діє від імені Товариства без довіреності, представляє його інтереси у відносинах з органами державної влади i громадськими організаціями, науковими, культурно-просвітницькими установами, комерційними структурами, зарубіжними i міжнародними орга...
	7.5.2. має право підпису фінансових та інших документів;
	7.5.3. за погодженням із Президентом укладає від імені Товариства угоди та договори;
	7.5.4. звітує перед З’їздом про свою діяльність;
	7.6. Віце-президенти:
	7.6.1. діють від імені Товариства на підставі довіреності, за дорученням Президента представляють його інтереси у відносинах з громадськими організаціями, науковими, культурно-просвітницькими установами, комерційними структурами, зарубіжними i міжнаро...
	7.6.2. у разі тимчасового виконання повноважень Президента на підставі виданої ним довіреності - мають право підпису фінансових та інших документів;
	7.6.3. розробляють проєкти довгострокових програм діяльності Товариства, проєкти резолюцій, звернень та інших документів;
	7.6.4. на підставі довіреності та у разі тимчасового виконання повноважень Президента мають право укладати від імені Товариства угоди та договори;
	7.6.5. забезпечують організацію роботи Центральної Ради, підготовку матеріалів та організаційних питань на проведення засідань Центральної Ради та З’їзду;
	7.6.6. звітують перед З’їздом про свою діяльність;
	7.6.7. забезпечують ведення поточної робочої, ділової та іншої внутрішньої документації;
	7.6.8. здійснюють моніторинг ефективності діяльності Товариства, надають рекомендації щодо покращення діяльності Товариства.
	8. РЕВІЗІЙНА КОМІСІЯ ТОВАРИСТВА.
	9. ПОРЯДОК ЗВІТУВАННЯ КЕРІВНИХ ОРГАНІВ ТОВАРИСТВА ПЕРЕД ЙОГО ЧЛЕНАМИ (УЧАСНИКАМИ).
	9.1. Президент, Перший віце-президент, Віце-президенти та Центральна Рада звітують перед членами (учасниками) Товариства про виконання статутних напрямів діяльності Товариства та річного плану роботи Центральної Ради на черговому засіданні З’їзду.
	9.2. Звіт готує Центральна рада. У звіті відображаються такі питання:
	9.2.1. аналіз виконання Товариством, у тому числі його відокремленими підрозділами, основних напрямів діяльності Товариства;
	9.2.2. аналіз виконання річного плану Товариства, позитивні та негативні явища під час його виконання;
	9.2.3. чисельність Товариства, залучення нових членів (учасників) та утворення відокремлених підрозділів Товариства;
	9.2.4. фінансова діяльність Товариства, використання коштів, що поступили на рахунок Товариства з метою виконання статутних напрямів діяльності Товариства;
	9.2.5. основні напрями діяльності Товариства та його відокремлених підрозділів на наступний рік.
	9.3. Ревізійна комісія звітує про результати своєї діяльності на черговому засіданні З’їзду.
	10. ОБЛІК I ЗВІТНІСТЬ ТОВАРИСТВА.
	10.1. Товариство веде оперативний, бухгалтерський облік та фінансову i статистичну звітність результатів своєї діяльності.
	10.2. Відповідальність за стан обліку, своєчасне подання фінансової, бухгалтерської та іншої звітності покладено на Президента та бухгалтера Товариства (за наявності) відповідно до вимог чинного законодавства України.
	10.3. Товариство та його посадові особи несуть встановлену законодавством відповідальність за достовірність даних, що містяться в річному звіті та балансі.
	10.4. Товариство зобов'язане:
	10.4.1. зберігати правоустановчі документи, документи, в яких міститься інформація про діяльність, яка здійснена відповідно до мети (цілей) та напрямів діяльності; інформацію та відомості, достатні для ідентифікації згідно з вимогами закону про кінцев...
	10.4.2. готувати річні фінансові звіти із зазначенням детального аналізу доходів i витрат; 10.4.3. здійснювати заходи контролю, щоб забезпечити зарахування i витрачання повністю всіх коштів у спосіб, що узгоджується з метою (цілями) та напрямами заявл...
	10.4.4. забезпечити ведення обліку та зберігання не менше п'яти років усіх необхідних облікових документів стосовно внутрішніх та міжнародних операцій, а також надавати її компетентним державним органам на відповідний запит, а також в інших випадках, ...
	11. ПОРЯДОК ОСКАРЖЕННЯ РІШЕНЬ, ДІЙ, БЕЗДІЯЛЬНОСТІ КЕРІВНИХ ОРГАНІВ ТОВАРИСТВА ТА РОЗГЛЯДУ СКАРГ.
	11.1. Члени (учасники) Товариства мають право звернутися до керівних органів Товариства, посадових осіб відповідно до їх функціональних обов’язків із зауваженнями, скаргами та пропозиціями, що стосуються їх статутної діяльності, заявою або клопотанням...
	11.2. До рішень, дій (бездіяльності), які можуть бути оскаржені, належать рішення у сфері управлінської діяльності керівних органів Товариства, внаслідок яких:
	11.2.1. порушено права та/чи законні інтереси чи свободи члена (учасника) Товариства;
	11.2.2. створено перешкоди для здійснення членом (учасником) Товариства його прав i законних інтересів чи свобод;
	11.2.3. незаконно покладено на члена (учасника) які-небудь обов'язки або його незаконно притягнуто до відповідальності.
	11.3. Якщо питання, порушені в одержаному керівним органом Товариства або посадовими особами зверненні, не входять до їх повноважень, воно в термін не більше 5 (п'яти) днів пересилається ними за належністю відповідному органу чи посадовій особі, про щ...
	11.4. Пропозиції та зауваження членів (учасників) Товариства мають розглянути керівні органи Товариства та повідомити члена (учасника) про результат.
	11.5. Первинна скарга на дії, бездіяльність або рішення Президента, та/чи Першого віце-президента та/чи Віце-президентів в цілому, подається до Центральної Ради, яка зобов'язана розглянути скаргу на найближчому засіданні протягом одного місяця з дня н...
	11.6. Первинна скарга на дії, бездіяльність або рішення Центральної Ради в цілому та/або члена Центральної Ради подається до Президента, який зобов'язаний розглянути скаргу протягом одного місяця із обов'язковим викликом члена (учасника) Товариства, я...
	11.7. Скарга на дії, бездіяльність або рішення Ревізійної комісії в цілому та/або члена Ревізійної комісії подається до З’їзду, який зобов'язаний розглянути скаргу на черговому або позачерговому засіданні, із обов'язковим викликом члена (учасника) Тов...
	11.8. Скарга на дії чи рішення керівного органу Товариства повинна бути розглянута керівними органами Товариства протягом одного місяця з дня надходження такої скарги.
	11.9. На дії, бездіяльність або рішення З’їзду скарга подається до суду, відповідно до чинного законодавства на момент оскарження таких дій, бездіяльності або рішень.
	12. ВІДОКРЕМЛЕНІ ПІДРОЗДІЛИ ТОВАРИСТВА.
	ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ, ДІЯЛЬНОСТІ ТА ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ВІДОКРЕМЛЕНИХ ПІДРОЗДІЛІВ ТОВАРИСТВА.
	12.1. Товариство самостійно визначає свою внутрішню організаційну структуру i може створювати у встановленому порядку свої відокремлені підрозділи.
	12.2. Товариство може мати відокремлені підрозділи, які не є юридичними особами та утворюються за рішенням Центральної Ради.
	12.3. Відокремлені підрозділи Товариства у своїй діяльності керуються статутом Товариства.
	12.4. Керівник відокремленого підрозділу призначається Центральною Радою з терміном повноважень у 5 (п’ять) років.
	12.5. Відокремлені підрозділи Товариства:
	12.5.1. реалізують статутні мету та напрями діяльності Товариства у певному регіоні в межах повноважень, наданих рішенням Центральної Ради та/чи З’їздом;
	12.5.2. проводять роботу по залученню нових членів (учасників) засобами не забороненими чинним законодавством України;
	12.5.3. представляють Товариство на певній території.
	12.6. Керівник відокремленого підрозділу Товариства має право:
	12.6.1. використовувати найменування та символіку (емблему, прапор) Товариства для реалізації мети та напрямів діяльності Товариства;
	12.6.2. отримувати допомогу у реалізації напрямів діяльності Товариства від керівних органів та посадових осіб Товариства;
	12.6.3. у разі прийняття в члени (учасники) Товариства бути присутнім на засіданнях З’їзду;
	12.6.4. бути присутнім на засіданні Центральної Ради з правом дорадчого голосу;
	12.6.5. звертатись з клопотаннями до керівних органів Товариства.
	12.7. Керівник відокремленого підрозділу Товариства зобов'язаний:
	12.7.1. дотримуватись вимог статуту Товариства;
	12.7.2. активно впроваджувати рішення керівних органів Товариства, прийнятих в межах статуту Товариства та чинного законодавства;
	12.7.3. не допускати дій спрямованих на порушення честі, гідності членів (учасників) Товариства.
	12.8. Діяльність відокремленого підрозділу Товариства може бути припинено шляхом його закриття за рішенням Центральної Ради.
	12.9. Про закриття відокремленого підрозділу Товариство повідомляє уповноважений орган з питань реєстрації за місцезнаходженням Товариства.
	13. МАЙНО ТА КОШТИ ТОВАРИСТВА.
	13.1. Товариство може мати у власності кошти i майно, необхідні для здійснення його статутної діяльності. Товариство набуває право власності на кошти та інше майно, передане йому засновниками та членами (учасниками) Товариства у власність у встановлен...
	13.2. Кошти Товариства складаються з:
	13.2.1. коштів або майна, які надходять безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової допомоги чи добровільних пожертвувань;
	13.2.2. вступних та членських внесків, які можуть здійснюватися грошима, майном, об'єктами права інтелектуальної власності, роботами, послугами та з інших джерел, не заборонених законодавством України, шляхом передачі Товариству відповідних коштів, ма...
	13.2.3. коштів або майна, які надходять Товариству від проведення його основної діяльності;
	13.2.4. пасивних доходів.
	13.3. З метою виконання статутної мети та напрямів діяльності Товариство може здійснювати необхідну діяльність шляхом створення підприємств та товариств із статусом юридичної особи в порядку встановленому законодавством.
	13.4. Для забезпечення статутної діяльності Товариство може мати у своїй власності приміщення, будинки, споруди, інвентар, обладнання, майно культурно-освітнього i оздоровчого призначення, житловий фонд, транспортні засоби, засоби зв'язку, інше майно,...
	13.5. Забороняється розподіл отриманих доходів (прибутків) Товариства або їх частини серед засновників (учасників), членів, працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов'язаних з...
	13.6. Доходи (прибутки) Товариства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання Товариства, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених його установчими документами.
	13.7. Товариство має право використовувати для своїх потреб будівлі, водні об'єкти та майно, що надаються йому на договірних засадах фізичними та юридичними особами.
	13.8. Кошти Товариства використовуються для виконання статутної мети та напрямів діяльності, в тому числі придбання матеріально-технічних засобів, понесення витрат на їх обслуговування, на утримання штатного персоналу Товариства та покриття інших орга...
	13.9. Товариство також має право витрачати кошти на надання допомоги, в тому числі міжнародної, покриття представницьких витрат (прийняття i відправку делегацій, витрати на перекладачів тощо), відправляти у оплачувані відрядження, в тому числі за корд...
	13.10. Право підпису фінансових документів має Президент та Перший віце-президент.
	13.11. Товариство, створені ним підприємства та товариства зі статусом юридичної особи, ведуть оперативний та бухгалтерський облік, статистичну звітність, вносять до бюджету платежі у порядку i розмірах, передбачених чинним законодавством.
	13.12. На штатних працівників Товариства поширюється законодавство про працю, соціальне забезпечення i соціальне страхування.
	13.13. Товариство може замість утримання штатного апарату чи його частини залучати до виконання певної роботи на договірних засадах фізичних та юридичних осіб.
	13.14. Працівники, в тому числі Президент, Перший віце-президент, Віце-президенти, члени Центральної Ради, головний бухгалтер, із числа членів (учасників) Товариства мають право виконувати свої обов'язки на добровільних засадах, тобто без отримання гр...
	13.15. Центральна Рада несе відповідальність за фінансове i матеріальне становище Товариства i збереження його майна.
	14. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН I ДОПОВНЕНЬ ДО CTATУTУ ТОВАРИСТВА.
	14.1. Зміни i доповнення до статуту Товариства приймаються З’їздом, якщо за це проголосувало не менше ніж ¾ членів (учасників) Товариства, присутніх на З’їзді. Статут викладається у новій редакції, скріплюється підписами Головуючого та Секретаря засід...
	14.2. Товариство повідомляє в установленому законодавством порядку уповноважений орган з питань реєстрації про зміни i доповнення, що внесені до статуту Товариства.
	15. ПОРЯДОК ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ТОВАРИСТВА.
	15.1. Діяльність Товариства може бути припинена шляхом його реорганізації (злиття, поділу, приєднання або перетворення) або саморозпуску згідно з рішенням З’їзду, якщо за це проголосувало не менше ніж ¾ членів (учасників) Товариства, присутніх на засі...
	15.2. При реорганізації Товариства вся сукупність його прав та обов'язків переходить до його правонаступника. Товариство не може бути реорганізоване в юридичну особу, метою діяльності якої є отримання прибутку.
	15.3. Товариство припиняє діяльність:
	15.3.1. за рішенням З’їзду;
	15.3.2. на підставі рішення суду.
	15.4. Припинення діяльності Товариства проводить комісія з припинення Товариства (комісія з реорганізації, ліквідаційна комісія), голова комісії або ліквідатор, які призначаються З’їздом або органом, що прийняв рішення про припинення діяльності Товари...
	15.5. З’їзд або орган, що прийняв рішення про припинення діяльності Товариства приймає рішення щодо використання коштів та майна Товариства після його ліквідації відповідно до статуту Товариства.
	15.6. До комісії з припинення Товариства (комісії з реорганізації, ліквідаційної комісії) або ліквідатора з моменту призначення переходять повноваження щодо управління справами Товариства. Голова комісії, її члени або ліквідатор Товариства представляю...
	15.7. У разі припинення діяльності Товариства у результаті його ліквідації (саморозпуску примусового розпуску) чи реорганізації (злиття, поділу, приєднання або перетворення) його активи передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповід...
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